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ADMINISTRATIE |

¢ COMPARTIMENTUL JURIDIC, CONTENCIOS ADMINISTRATIV $I
MONITORIZAREA PROCEDURILORADMINISTRATIVE

¢ SERVICIUL RESURSE UMANE - SALARIZARE

¢ BIROUL REGISTRATURA



Compartimentul juridic, contencios administrativ $i monitorizarea procedurilor administrative
indeplineste o functie care corespunde cu insdsi menirea unei institutii publice, si anume aceea de a veni in
sprijinul cetatenilor in ceea ce priveste aplicarea si interpretarea prevederilor legale, asigurand consultarea de
specialitate in diferite domenii.

Functionarii Compartimentului Juridic sub indrumarea si coordonarea Secretarului General al comunei,
participa la sedintele Consiliului Local, asigurand gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre
Consiliul Local si Primar, precum si procedurile de convocare, secretariat si publicitate a sedintelor Consiliului
Local Cumpana.

in anul 2023, Consiliul Local al comunei Cumpana s-a intrunit in 17 sedinte: 12 sedinte ordinare si 5 sedinte

extraordinare (de indata), in urma carora au fost emise 171 de hotarari. De asemenea, au fost emise un numar de
627 de dispozitii de catre Primarul comunei Cumpana, ce au primit avizul de legalitate.

Siin anul 2023 administratia publica locala a comunei Cumpana a continuat demersurile pentru rezolvarea
situatiei de calamitate naturala creata de alunecérile de teren ale malului stang al Canalului Dundre - Marea
Neagra, care a pus in pericol prabusirea imobilelor din apropierea zonei afectate si a impus evacuarea si relocarea
unui numdr de 8 familii, situatie care a determinat depunerea unor cereri de anulare a unui.numar de 33 de
autorizatii de construire emise pentru imobilele situate in zona calamitatd care se afla pe rolul instantelor de
judecata, o parte dintre acestea fiind deja solutionate in sensul respingerii cererilor de anulare a . JURIDIC®

autorizatiilor de construire. 01 | ADMI N|STRAT| E
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JURIDIC

in cursul anului 2023, pentru un numar de 50 de litigii au fost stabilite
termene de judecatd, dintre care un numar de 14 au fost solutionate definitiv.

Cele mai multe dintre acestea au avut ca obiect obtinerea dreptului de proprietate cu privire la
diferite imobile - terenuri si/sau constructii, in special prin posesia de lunga duratda - uzucapiune,
respectiv accesiune imobiliara.

in anul 2023, s-au intocmit un numar de 37 de dosare aferente ofertelor de vanzare a unor
suprafete de teren extravilan aflat in proprietatea privata a locuitorilor comunei Cumpana, formulate in
baza Legii nr. 17/2014, cu modificdrile si completarile ulterioare, fiind emise procese - verbale de
constatare a incheierii etapei procedurale privind exercitarea dreptului de preemptiune, respectiv de
finalizare a procedurilor de vanzarea terenurilor ce fac obiectul cererilor de afisare a ofertelor de
vanzare.

in anul 2023, au fost depuse si au primit raspunsul aferent in termenele legale un numar de 10
solicitdri formulate in baza Legii nr. 544/2001, referitoare la informatii de interes public privind proiectele
de investitii ce se realizeaza la nivelul comunei, precum si la activitatea in diferite domenii de
competenta administratiei publice locale, din cadrul biroului juridic fiind desemnata persoana
responsabila pentru relatia cu societatea civila - Legea nr. 52/2003, precum si pe Legea nr. 544/2001.

)



Compartimentul juridic asigura asistenta juridica de specialitate in cadrul programului de
audiente desfasurat la nivelul primariei, acordand consultanta si propunand solutii atat in cadrul
acestui program, cat si ulterior, dupa verificarea imprejurarilor care au determinat solicitarea de
a participa la audiente.

Unul dintre functionarii publici din cadrul acestui birou are calitatea de consilier de etica
pentru functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului comune;,
comunicand catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici, rapoartele privind implementarea
principiilor aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si @ normelor/standardelor
de conduita a functionarilor publici in cadrul autoritatilor si institutiilor publice, respectiv privind
implementarea procedurilor administrativ-disciplinare aplicabile functionarilor publici si
institutiilor publice.

Compartimentul juridic gestioneaza si urmdreste indeplinerea

® conditiilor legale in ceea ce priveste inscrisurile aferente cererilor depuse in
vederea atribuirii locuintelor de tip ANL destinate inchirierii tinerilor in varsta de
pana la 35 de ani. JURIDIC
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In anul 2023 functionarii compartimentului au continuat s& indrume
tinerii comunei in vederea intocmirii dosarelor pentru obtinerea unei
locuinte tip ANL.

Pentru locuintele de acest tip atribuite pana in anul 2023, au fost
prelungite contractele de inchiriere existente, au fost incheiate acte
aditionale ca urmare a recalcularii chiriei in functie de indicele de inflatie,
precum si a intervenirii unor situatii care determind modificari in ceea ce
priveste clauzele contractuale.

Tot in anul 2023, au fost incheiate in forma autentica
un numar de 6 contracte de vanzare-cumpdrare avand ca
obiect astfel de locuinte, persoanele interesate optand

pentru efectuarea platii in rate, respectiv plata integrala a
pretului final de vanzare.

JURIDIC
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Serviciului Resurse Umane, Salarizare, CIC, Registraturd, Comunicare, functioneaza in subordinea Directiei

Economico-Financiara, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cumpana.

Obiectul principal de activitate al Serviciului Resurse Umane, Salarizare este de a aplica legislatia in
vigoare privind salarizarea si gestionarea resurselor umane, pentru personalul din aparatul de specialitate al

primarului comunei Cumpana.

Aparatul de specialitate al primarului este compus din urmatoarele categorii de personal:

€ Demnitate publica alese - 2 posturi ocupate;
@ Aparatul de specialitate al primarului:

# 33 functii publice ocupate, 12 functii publice vacante;

€ 19 posturi contractuale ocupate, 2 posturi vacante;
# Serviciul de Politie Locala:

9 functii publice ocupate, 1 functie publica vacanta;

€ 3 posturi contractuale ocupate, 1 post vacant;
# Cresa ,Raza de Soare”- 18 posturi contractuale ocupate, 4 posturi vacante,
@ Centrul de Ingrijire Copii Tip After School - 3 posturi contractuale ocupate, 1 post vacant;
@ Centrul Socio-medical - 2 posturi ocupate de asistent medical generalist;
€ Compartiment Medicinad Scolara - 1 post ocupat medic dentist, 1 post ocupat asistent medical generalist,
1 pest vacant medic specialist;
# Serviciul Public de Administrare a Domeniului Public si Privat al comunei Cumpana - 15 posturi ocupate;
@ Numarul asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav a fost de 65 posturi ocupate.

Q

RESURSE UMANE
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In 2023 au fost initiate acte administrative, avand ca obiect:
¢ Demararea procedurilor de recrutare in functiile publice vacante sau in functiile de natura
contractuale vacante,
¢ Constituirea comisiilor de concurs si a comisiilor de solutionare a contestatiilor;
€ Numirea in functii publice, ca urmare a finalizarii concursurilor de recrutare;
€ Angajarea cu contract individual de munca in functii contractuale, ca urmare a finalizarii
concursurilor de recrutare;
@ Incetarea raporturilor de serviciu/ munca;
¢ Modificarea raporturilor de serviciu/ munca (transfer, detasare);
¢ Stabilirea salariilor angajatilor din aparatul de specialitate al primarului comunei Cumpana;
€ Promovarea in grad profesional sau treaptd profesionala a functionarilor publici si a
personalului contractual;
# Stabilirea salariilor de baza ale angajatilor in urma promovarii in grad profesional sau acordarii
gradatiilor de vechime in muncg;
A ¢ Modificarea prin reorganizare a aparatului de specialitate al primarului comunei
Cumpana;
RESURSE UMANE
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In anul 2023 s-au organizat urmatoarele concursuri in vederea ocupdrii unor
functii publice vacante sau a functiilor de natura contractuala vacante:

L 2R 4

L 2R 2K 2R 2R 2R 2% 2R 2% 2% 4

0 \ 4

Inspector superior, Compartiment Investitii si Achizitii Publice;
Consilier juridic, Compartiment Incasare Impozite si Taxe Locale;
Arhivar, Compartiment Arhiva;

Referent, Compartiment Resurse Umane, Salarizare = Comunicare;
Inspector superior, Resurse Umane si Salarizare;

Inspector superior, Compartiment Patrimoniu;

Educator - Cresa ,Raza de Soare”;

Medic dentist, Compartiment Medicina Scolara;

Asistent medical generalist, Compartiment Medicina Scolara;

2 posturi Asistent medical generalist, Compartiment Socio-Medical;
Inspector |, Compartiment Implementare Proiecte,;

Magaziner, Camin Cultural;

Muncitor calificat, SADPP;

< Soferi autogunoierd, Compartiment Indicatori de Rezultat/sustenabilitate

post-implementare; RESURSE UMANE
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‘ Au fostintocmite, centralizate si transmise urmatoarele documente:
01| ADMINISTRATIE

statele de plata lunare si situatii recapitulative;
declaratii lunare privind obligatiile institutiei fatda de bugetul de stat si asigurari
socialeD100siD112;
€ situatii statistice:
& # S1 lunar- privind ancheta asupra céstigurilor salariale;
 S3 - privind ancheta salariilor;
# V- trimestrial privind ancheta locurilor de munca vacante pe trimestru.

¢ Pontajele de prezentd ale salariatilor institutiei;
# Adeverinte privind veniturile realizate si alte drepturi salariale de care beneficiaza salariatii din aparatul de specialitate si
« consilierii locali, adeverinte pentru medic si alte tipuri de adeverinte;
¢ Adeverinte cu vechimea in munca pentru fostii angajati ai institutiei, in conformitate cu datele extrase din dosarele
personale si statele de plata existentein arhiva, adeverinte cu vechime C.A.P;
Evaluarea anuald a performantelor profesionale individuale ale salariatilor institutiei;
Declaratiile de avere si a declaratiile de interese ale functionarilor publici din institutie, trasmise catre A.N.;
Declaratiile pentru deduceri personale si suplimentare;
Documentatii in vederea obtinerii avizelor din partea A.N.F.P;
Situatia centralizatoare privind recuperarea sumelor aferente concediilor medicale pentru CASS,
Gestionarea portalului de functii publice;
Evidenta REVISAL;
Dosare profesionale ale functionarilor publici, in vederea asigurarii gestionarii unitare si eficiente a resurselor umane,
precum Si pentru urmarirea carierei functionarului public, s-a procedat la actualizarea, rectificarea, pastrarea si evidenta
dosarelor profesionale ale functionarilor publici cat si a personalului contractual din cadrul institutiei noastre.

¥ RESURSE UMANE

L 2R 4
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RESURSE UMANE Obiectivele majore pentru anul 2024 constau in aplicarea
prevederilor legale specifice in vigoare, cu privire la:

P ¢ Dezvoltarea competentelor profesionale;

# Elaborarea planului anual de perfectionare profesionald, precum si a oricaror
altor masuri privind perfectionarea profesionald a functionarilor publici si a
personalului contractual,

- # Evaluarea anuala a performantelor profesionale individuale ale salariatilor institutiei;

# Evaluarea anuala a performantelor profesionale individuale ale salariatilor institutiei;

# Declaratiile de avere si a declaratiile de interese ale functionarilor publici din institutie, trasmise catre A.N.I;
¢ Salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice;

€ Managementul resurselor umane: organizeaza si realizeaza gestiunea resurselor umane, a functiilor
publice si a functionarilor publici; urmareste si realizeaza corecta aplicare a prevederilor legale privind:
incadrarea, numirea, stabilirea salariilor, modificarea raporturilor de serviciu; intocmeste proiectele de
dispozitii pentru angajare, modificarea raporturilor de munca sau serviciu, modificare atributii, incetarea
raporturilor de munca sau serviciu, modificari de salariu, etc; tine evidenta functiilor publice si a functionarilor
publici, potrivit formatului stabilit de catre ANN.F.P si transmite toate informatiile cuprinse in evidenta
functiilor publice si a functionarilor publici din cadrul acestora;



in cadrul Biroului de Registraturd in anul 2023 s-au inregistrat 26.010 numere in Registrul de
intrari/iesiri, dintre care au fost inscrise pentru programarea in audientd 427 de persoane. Solicitarile au fost
solutionate in procent de 87%, iar principalele probleme au fost cu privire la:

# Infrastructura comunei Cumpana; 4 Locuride munca;

¢ Probleme de natura familiala si sociala; ¢ Conflicte de vecinatate;

¢ Acte de proprietate, @ Atribuire locuinte;

¢ Taxele siimpozitele locale; # Atribuire in concesiune terenuri.

# Solicitari avizari constructii locuinte;

Totodata, in cursul anului 2023 au fost inregistrate aproximativ 6381 de cereri/sesizari scrise cu termen
de raspuns de 30 de zile, privind eliberarea actelor, solicitari/avizari constructii, rectificari titluri de proprietate,
scutiri de la plata taxelor si impozitelor, in cazul persoanelor indreptatite, anchete sociale, solicitari locuinte/
terenuri si informatii privind infrastructura comunei Cumpana.

Documentele, sunt inregistrate in Registrul Electronic DOC MANAGER, fiind scanate si distribuite in mod
electronic catre compartimentele din cadrul primariei.
Activitatea compartimentelor privind modul de lucru asupra programului DOC MANAGER este verificata
periodic, cat si raspunsurile documentelor cu termene.
Prin programul DISPATCHER MESSAGE BASIC au fost transmise mesaje pentru ocaziile
REGQISTRATI_JRA =, onomastice si mesaje referitoare la diferite anunturi de interes general.
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Atributiile Compartimentului Informare Cetateni si Registratura sunt urmatoarele:

€ Urmareste confirmarea primirii corespondentei;

¢ Primeste, inregistreaza si preda corespondenta, dupa ce a fost analizata, repartizata si predata
sub semnatura de primire compartimentelor functionale;

¢ Pastreaza confidentialitatea corespondentei;

€ Se asigura de informarea corectd si eficientd a cetatenilor care se adreseaza primariei, prin
oferirea de informatii de interes public ce privesc activitatea desfasuratd de autoritatea publica localg;

® Monitorizeaza intreaga activitate de relatii cu publicul, registratura, comunicare si informare;

© Programeaza cetatenii in audienta la primar, viceprimar si secretar;

# Participa la activitati comune cu alte servicii din cadrul institutiei;

¢ Asigura informarea cetatenilor cu privire la modul de lucru, actele necesare care se depun pentru
solutionarea cererilor cetatenilor, a termenelor de solutionare, prin afisare sau alte modalitdti de
comunicare;

@ Respecta procedura privind inregistrarea si circuitul documentelor;

# Inregistreazd, scaneaz3, redirectioneazd, ataseaza, distribuie, expediaza si arhiveaza documente

o in format electronic in registrul general,

& Efectueaza lucrari de multiplicare a documentelor pentru corecta repartizare a

. , acestora pe baza rezolutiei data de primar. .
\ REGISTRATURA
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CERTIFICATE DE
ATESTARE FISCALA 2128 Activitatea de executare silita | ! X v
ELIBERARE AUTORIZATII a avut ca rezultat finalizarea unor
FUNCTIONARE 184 dosare ramase in curs din .anu! ‘ |
/AVIZE PROGRAM DE FUNCTIONARE precedent, dar au fost intocmite si .
ADAUGARE AMENZI 2597 alte dosare de executare pentru
contribuabilii rau platnici.
PROCESE VERBALE DE 7
INSOLVABILITATE .
IN CIFRE,
Som%?é;&?;: 1859 ACTIVITATEA « VERIFICARI MIJLOACE DE
ADRESE INFIINTARE @ [\ R NS a VIRV TRANSPORT DRPCIV;
. POPRIRE 326 DE INCASARI « VERIFICARI PATRIMVEN;

IMPOZITE SI TAXE
LOCALE, SE REZUMA
ASTFEL:

02 | BUGET - FINANTE

« TRANSMITERE LUNARA A
DECLARATIEI P2000;

« OPERARE EXTRASE BANCA LUNAR;

* PROCESEVERBALE DESECHESTRU
ASUPRA BUNURILOR MOBILESI
ACTIUNI iN PRETENTIIIN VEDEREA

RECUPERARII CREANTELOR BUGETARE
-17.



SCUTIRISIREDUCERILAIMPOZITESI TAXELOCALE ACORDATE:

S-au acordat scutiri de impozite pentru persoanele cu handicap grav,
accentuat, cu invaliditate gradul I, pentru veteranii de razboi, in numar de:

Ll | ATEREN

AR | ACLADIRI

122 LAMIJLOACE DE
S-au acordat bonificatii de 10% TRANSPORT

persoanelor fizice, pentru incasarea
integrala a impozitelor si taxelor locale
pana la data de 31 martie 2023.
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GRAD DE COLECTARE 2023

:792@6

TOTAL

- FINANTE
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140%

120%

100%

80%

60%

40%

20%

0%

99%

100%

89%
89%

EVOLUTIA GRADULUIDE COLECTARE

86%

2020

122%

2021

2022

2023

=—Impozit si taxa pe cladiri
persoane fizice

Impozit si taxa pe cladiri
persoane juridice

= Impozit si taxa pe teren
persoane fizice

—Impozit si taxa pe teren
extravilan

—Impozit pe mijloace de
transport persoanesfizice

=Venituri din concesiuni si
inchirieri 3
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- FINANTE
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/| EVOLUTIA VENITURILOR (LEI)

45.000.000

40.000.000

35.000.000

30.000.000

25.000.000

20.000.000

15.000.000

10.000.000

5.000.000

P
-}f
0 -

PENEIREYL:

15.347.546

14.153.856 19.687.842

6.267.849 5.521.999 10.001.980 2

9.867.527 8.051.759

2020 2021 2022 2023

4Sume din TVA  ®Venituri atrase B Total venituri proprii . .



. EVOLUTIA VENITURILOR PROPRII (LEI)
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EVOLUTIA VENITURILOR PROPRII FARA VANZARI DE TERENURI (LEI)

25.000.000 23.457.920
— /,

20.000.000

w
- L
13 96

E N 12.025.825
z -
E 10.000.000 -

]
E 5.000.000 -

o |
m
; 0 - T
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EVOLUTIA INCASARILORDIN IMPOZITE S| TAXE LOCALE (LEI)

6.000.000 | 5.908.163,00

/

5.824.737,00

Y,
5.800.000

5.600.000 - 5.546.882

5.400.000

- FINANTE

5.238.079
>

5.200.000

5.000.000

4.800.000
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EVOLUTIA iNCASARILOR DIN CONCESIUNISITINCHIRIERI (LEI)

897.461

900.000 | 815.929

™ A
800.000 /- '
W 709.932

748.012

700.000

600.000

500.000

400.000

- FINANTE

300.000

200.000

NN N N N NN

100.000

0 i
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- FINANTE
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EVOLUTIA INCASARILOR DIN VANZARI DE BUNURI (LE1)
¢ /

450.000 (7

400.000 -
350.000
300.000 -
250.000
200.000 -
150.000 -
100.000 -

50.000

[

419.160
P

NN N N NN

0 |

304.131

2019

2020

321.721  317.822

273.458

2021

2022

2023 e



E\IOLU‘[IA iNCAsAmLon DIN AMENZI, PENALITATI SI CONFISCARI (LEI)

- FINANTE
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900'000'/ 1

700.000 -
600.000 |
500.000
400.000
300.000
200.000
100.000 -

0,

/

| '800.000 1

897.461

673.037

A

389.812
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2021

740.017
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2023 *



IMPOZITUL PE VENIT SI COTE DEFALCATE DIN IMPOZITUL PE VENIT (LEI)

- FINANTE
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/

16.000.000 -

/

;4.0001)6'0 f
12.000.000 -
10.000.000 -
8.000.000 -
6.000.000 -
4.000.000 -
2.000.000 -

0 i

15.645.677

11.827.644

7.821.882

8.298.780

2020

2021

2022

2023 .



Cati bani vin de la persoane fizice versus persoane juridice
din impozitele pe cladiri, terenuri si mijloace de transport?

100%

. 80%
=
§ 60%
™ 1.986.178

; 40%
E 20%
= .u*"’”’
6 0% -
; 2020 2021 2022 2023
(=] 4 Impozite Persoane Juridice H [mpozite Persoane Fizice,




CHELTUIELI DETALIATE AFERENTE ANULUI 2023

- ' / i ' Plati din anii
e / Cheltuieli de capital precedenti; -48.939
l/ _— (Investitii); 12.367.834 Cheltuieli de
. personal;

10.378.993

Burse/Culte;
564.188

- FINANTE

Asistent
sociala;
2.744.703

leadnsfaruel Tiire Bunuri si Servicii;
Unitiiti: 1,435,092 12.777.161.
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- FINANTE

02 | BUGET

f‘
14.000.000 -
p— /‘i
12.000.000 -
10.000.000 -
8.000.000 -

6.000.000 -

4.000.000 -

2.000.000 -

EVOLUTIA CHELTUIELILOR DE DEZVOLTARE

11.602.348

12.367.834

7.861.559

.

0 |

2020 2021

4.245.758

2022

2023
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- FINANTE
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CHELTUIELI DETALIATE AFERENTE ANULUI 2023

100

Bugetul de venituri si cheltuieli

80 |

-
o
-
-
60 .'
"

40

o |~

P
o
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2020

2021

2022

2023

® Buget initial

72,15

75,04

67,43

82,06

I Buget final

47,65

56,96

44,17

71,21
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COMUNA CUMPANA ARE IN IMPLEMENTARE:

»Modernizare drumuri in comuna Cumpana,
judetul Constanta- 3,786 km"
Finantare de la bugetul local
Valoare proiect: 5.407.640 lei

»Reabilitare $i modernizare straziin comuna
Cumpana, judetul Constanta - 10,7 km"
@ Valoare proiect: 9.938.934 lei 7o

2% u»m, STRUTATE
i YRSV

»Modernizare strdziacces Campus Scolar -
Grup Scolar Cumpana®- 8 km — PNDL |
Valoare proiect: 5.420.000 lei————

!‘L'

\HL(

LS 'r:,'nﬂ"l.'p
SRR TS ey

.Modernizare Gradinita cu Program Prelungit
Sfanta Maria”
A gent/a pentru Finantarea Investitiilor Rurale
Valoare proiect: 4.490.270,71 lei

,Reabilitarea si extinderea retelelor de
distributieapa si de canalizare, conducte
refulare si statji de pompare ape uzatein

comuna Cumpana, judetul Constanta”
Programul Operational Infrastructurd Mare

Valoare proiect: 10.658.458 lei

,Centru civicin comuna Cumpana,
judetul Constanta’
Compania Nationala de Investitii
Valoare proiect: 10.737.861,08 lei

,Locuinte pentru tineri destinate inchirerii,
64 u.l.in com. Cumpdana, jud. Constanta’
Strada Vasile Parvan, Etapaa Il-a
Agentia Nationald pentru Locuinte (ANL )

Valoare proiect: 16.301.9301lei

03} DEZ\ITmhé |
LOCALA EDILITARA
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COMUNA CUMPANA ARE N IMPLEMENTARE:

PROIECT CU FINANTARE PRIN
COMPANIANATIONALA DE
INVESTITII

PROIECT CU FINANTARE PRIN
PROGRAMUL NATIONAL DE
INVESTITII
+ANGHEL SALIGNY"

R I
FRIGRAN L SFERVIONA mmg

PROIECT FINANTAT PRIN
PROGRAMUL

OPERATIONAL REGIONAL

Reabilitare, modernizare, extindere si
dotare Centrul Cultural de Tineret
in com. Cumpana, jud. Constanta

Valoare proiect: 10.508.087,40 lei lei

Modernizare drumuri in comuna
Cumpana, judetul Constanta- 7,2 km
Valoare proiect: 21.000.000ei

Montarea a 5 statii de pompare apa uzata
si conducta de refulare
(reabilitare taluz COMN afectat de
alunecarea de teren (calamitate naturald)
Valoare proiect: 15.000.000 lei

Cresterea Eficientei Energetice la
Liceul Tehnologic ,Nicolae
Dumitrescu” - Corp C1 (Scoala Noud)
Valoare proiect: 4.130.062,20 lei




COMUNA CUMPANA ARE TN IMPLEMENTARE:

-

PROIECTE FINANTATE PRIN: ) »

PROIECT FINANTAT PRIN
COMPONENTAC10- FONDUL

LOCAL DINPLANULNATIONAL DE
REDRESARE S| REZILIENTA

PROIECT FINANTATPRIN
COMPONENTAC15 - PLANUL
NATIONAL DE REDRESARE Sl

REZILIENTA

PROIECT FINANTAT PRIN
COMPONENTAC1 -

MANAGEMENTUL APEI- PLANUL
NATIONAL DE REDRESARE S|
REZILIENTA

Planul National

Asigurarea infrastructurii TIC (sisteme
inteligente de management local) la
nivelul com. Cumpana, jud. Constanta
Valoare proiect: 2.195.407,53 lei

Dotare cu mobilier, materiale didactice si
echipamente digitale a unitatilor de
invatamant preuniversitar din comuna
Cumpana, judetul Constanta
Valoare proiect : 3.579.995,10 lei

Extinderea retelelor de alimentare cu
apa si canalizare menajerdin comuna
Cumpana, judetul Constanta
Valoare proiect: 13.505.605,00/ei

de Redresare si Rezilienta
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COMUNA CUMPANA ARE IN IMPLEMENTARE:

8

CNAIR

(km16+700) - DN 39E"

,Nod rutier Cumpana A4
Valoare proiect: 674.390.000 lei

7

CALA EDILITARA

PROIECTE CU FINANTARE DE
LA MINISTERUL
TRANSPORTURILOR -

COMPANIA NATIONALA DE ,Extindere carosabil, canalizare

! pluviald, iluminat public,
ADISUARES amenajare pista pentru biciclisti -
INFRASTRUCTURII RUTIERE amplasament DN3QE

(CNAIR), RESPECTIV: Valoare proiect: 28.705.290 lei

03| DEZVOLTARE LO

N ,Montare panouri fonoabsorbante pe Autostrada A4"
Valoare proiect: 940.000 lei




PROIECTE DEPUSE PENTRU APROBAREA FINAN]‘ERII:
Renovare energetica moderata a cladirilor rezidentiale

>
® multifamiliale in comuna Cumpana, judetul Constanta >I 1
Valoare:9.812. ”2, 70lei e Rodravare t Rezllents

Camin rezidential de batrani,
2 (//CN’ , in com. Cumpana, jud. Constanta

Valoare:22.918.018lei

Bazin de inot didactic si agrement,

in comuna Cumpana, judetul Constanta (/CNI 3
Valoare:29.607.867,85lej /# "

q (El) Modernizare trotuare - 24 km

= incomuna Cumpana, judetul Constanta
ancheL saLieNY  Valoare: 5.584.566,31 e

03| DEZVOLTARE
LOCALA EDILITARA



PRDIECTE DEPUSE PENTRU APROBAREA FINANTARII:

| Modernizare trotuare 96 km
® in comuna Cumpéna, judetul Constanta 5
' Valoare: 18.050.684,72 lei aneheL SALIGNY

grajd in comuna Cumpana, judetul Constanta. Proiect finantat prin
N Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR) Componenta C
i sRet® \aloare:4.305.36,18 lei

Infiintarea unei platforme comunale de depozitare a gunoiului de
6P

Drumuri de exploatatie agricola - 6,8 km —
(Proiect finantat prin Planul National Strategic (PNS).~ DR27) Yf.'.‘f'..R 7
Valoare:4.970.000 lei

Drumuri comunale in comuna Cumpana (~4 km)

Proiect finantat prin Planul National Strategic (PNS) - DR28)

Valoare:4.970.000 lei 03| DEZVOLTARE
LOCALA EDILITARA



PROIECTE DEPUSE PENTRU APROBAREA FINANTARII:

jud. Constanta - Agentia Nationald pentru Locuinte (ANL)

Locuinte pentru tineri destinate inchirerii, 64 u.l. in com. Cumpana,
o “ ! P : ) y g /.INLI 9
: Strada Habitat nr. 1 |

10 A:NjL Locuinte pentru specialistii din sanatate P+3E, 16u.l. in comuna

Cumpana, jud.Constanta- Agentia Nationald pentru Locuinte (ANL)
Strada Habitat nr. 1

Locuinte pentru specialistii din educatie P+3E, 16u.l. in comuna
Cumpdna, jud.Constanta - Agentia Nationald pentru Locuinte (ANL) ANLI - 1 1
Strada Habitat pr. 1 |

FONDUL PENTRU MODERNIZARE

Acceleareatranzie cirenevvaltatea diwtcs Capacitate crescuta pentru producerea energiei regenerabile — alte

1 z [ surse regenerabile de energie, respectiv construirea unei Centrale
Europeand | %S . . - o .

Electrice Fotovoltaice (CEF) <1 MW, in com. Cumpana, jud. Constanta

03| DEZVOLTARE Valoare proiect: 2.222.145,58 lei
LOCALA EDILITARA e
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DEZVOLTARE
URBANISTICA

URBANISM, :
DISCIPLINA IN CONSTRUCTII,
AMENAJAREA TERITORIULUI



-

04 | DEZVOLTARE URBANISTICA

EE[

CERTIFICATE DE
URBANISM:

¢ Constructii: 186

¢ Extindereretele
infrastructura: 20

¢ Altele (dezmembrari/

alipiri terenuri,informare,

PUD./PUZ):124

DEZVOLTAREA URBANISTICAA
COMUNEI CUMPANATN ANUL 2023

150

AUTORIZATII DE

CONSTRUIRE:

¢ Constructii: 131
¢ Extindereretele

infrastructura: 15
¢ Altele:4
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. s Certificate de Procese verbale
atestare a de constatare i
edificari sanctionare a Note
constructiilor contraventiilor Constatare

Procese verbale de
receptie la
terminarea lucrarilor

Autorizatii de Avize cripta
interventie in
domeniul public



EVOLUTIA CONSTRUCTIILOR CU DESTINATIE REZIDENTIALA
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™ Certificate de urbanism ¥ Autorizatii de construire ' Procese verbale de receptie la terminarea lucrarilor

in perioada 2020 - 2023 s-au finalizat 366 de constructji. 04 I DEZVOLTARF
2020 - 97; 2021 - 104; 2022 - 87; 2023 - 78. URBANISTICA
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m Certificate de urbanism

-1 Autorizatii de construire

| Procese verbale de receptie
la terminarea lucrarilor

& Autorizatii de interventie in
domeniul public

i Certificate de.atestare a
edificarii constructiilor

® Procese verbale de
constatare si sanctionare a
contraventiilor

® Avize Criptd
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Suprafatatotald a localitatii Cumpéana este de 4490,59 ha, din care 3696,07
/ ha teren arabil si 794,52 ha teren intravilan.
r in comuna Cumpana, judetul Constanta, la data de 31.12.2023, stadiul
' inscrierii datelor in registru agricol, pe suport electronic este urmatorul:
€ 4930 roluri - persoane fizice cu domiciliul in localitate;
€ 2479 roluri - persoane fizice cu domiciliul in alte localitati;
€ 267 roluri - persoane juridice.
Comuna Cumpana este structurata in 197 strazi, pentru care a fost adoptat Nomenclatorul
Stradal si atribuite numere postale, a caror actualizare se face in permanenta ca urmare a

modificarilor intervenite in urma diverselor tranzactii pe care cetatenii comunei le fac. -
Au fost emise in acest scop un numar de 2284 de adeverinte de nomenclator stradal si alte

adeverinte, necesare in raporturile cu diferite institutii, astfel:

Nomenclatoare stradale - 403: # adeverinte pentru apicultori - 38;
& bransarea la reteaua de gaze; ¢ adeverinte din arhiva - 15;
# Dbransarea la reteaua de canalizare; # adeverinte necesare la notariat - 77;

# bransarea la reteaua de apa potabild, & adeverinte necesare la Instantele de Judecata - 28;
# bransarea la reteaua de electricitate; & adeverinte pentru reinnoirea contractelor pentra utilitati.
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| Principalele culturi de pe raza comunei Cumpana sunt: grau, rapita,
J | floarea soarelui, orz, orzoaicd, lucerna.

in anul 2023, pretul mediu de vanzare al terenurilor agricole s-a mentinut la
10 000 euro/ha, fata de 7000 euro/hain 2019.

Pe raza comunei Cumpdna, figureaza un numar de 20 de societdti agricole, 9 dintre
acestea avand sediul pe raza localitatii. De asemenea persoanele fizice autorizate, impreuna
cu persoanele fizice din comuna lucreaza o suprafata de 3495,59 ha.

in anul 2023 au fost vizate 176 contracte de arendd, au fost eliberate un numar de’ 59

adeverinfe de A.P.l.A., 6 atestate de producétor si 10 carnete de comercializare®

De asemenea s-au eliberat un numar de 11 Certificate de Atestare pentru inscrierea in
Cartea Funciara a terenurilor aferente caselor de locuit, anexelor gospodaresti, precum si curtii
si gradinii din jurul acestora, inregistrate in evidentele Registrului Agricol, persoanelor ce nu
detin acte de proprietate, conform Legii 231/2018, modificatd prin Ordinul 3422/18.12.2019.
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Ca in fiecare an, a fost sprijinita activitatea Societatii de Salubrizare, prin trimiterea unui
numar de 257 adrese pentru efectuarea curateniei la imobilele detinute de catre persoane care
nu locuiesc pe raza comunei, dar care detin terenuri si nu le ingrijesc corespunzator.

in anul 2023 au fost incheiate un numar de doud Contracte de Finantare cu Oficiul de
Cadastru si Publicitate Imobiliard, pentru Programul National de Cadastru si Carte Funciara a
Lucrarilor de Inregistrare Sistematic3, respectiv realizarea lucrarilor de cadastru si intabulare
pentru doud sectoare din intravilanul localitatii, proiecte aflate in desfasurare.

in perioada 07.03.2023-13.11.2023 s-a desfasurat programul denumit INDEXUL
ANIMALELOR, fiind verificate un numar de 1309 animale din specia canidae. :

Au fost identificate prin microcipare si ulterior inregistrarea in Registrul Electronic al
Cainilor cu Stapan (RECS) un numar de 855 de caini cu detinator. Un numar de 414 cajni cu
stapan au fost identificati prin microcipare si inregistrare in RECS anterior.

S-au programat telefonic in vederea sterilizarii un numar de 156 de animale (caini si msucrL
fiind sterilizate un numar de 130 de animale. :

Un numar de 40 gospodarii au refuzat indexarea.



. 5 f In anul 2023, s-au facut modificarile curente in ceea ce priveste
-/ | componenta familiei, suprafetele de teren si animalelor detinute,

. | modificdri intervenite ca urmare a instraindrilor imobilelor si a altor
- documente translative de proprietate, fiind inregistrate un numar de:

® Acte de Vanzare-Cumparare - 541

# Certificate de Mostenitor - 95

8 81 | # Procese Verbale de Receptie la terminarea lucrarii - 123
¢ Contracte de Partaj Voluntar - 48

¢ Acte de Alipire si Dezmembrare - 55

# Sentinte Civile - 19

—

In anul 2023 a continuate implementarea proiectului referitor la RENNS (Registrul
National al Nomenclaturilor Stradale), proiect demarat in cursul anului 2022, si proiectul GIS
fiind verificate suprafetele de teren si de constructie aferente gospodariilor din localitate,
conform Cartilor Funciare si evidentelor registruluiagricol electronic.

05 | AGRICULTURA



SITUATIA EFECTIVELOR DE ANIMALE DIN COMUNA CUMPANA

BOVINE OVINE CAPRINE PORCINE CABALINE PASARI ALBINE

2020 116 960 o915 160 22 2300 1650

2021 100 955 467 145 16 2750 1880

- 2022 94 965 450 133 17 3000 2000

2023 65 1315 457 154 18 1195 2400

05 | AGRICULTURA ' '
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EVOLUTIA DESEURILOR RECICLABILE INTRATE IN STATIA DE
SORTARE CUMPANA SI DESEURI RECICLABILE OBTINUTE IN URMA
SORTARII DESEULUI MENAJER LA IRIDEX
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in anul 2023 in comuna Cumpéna s-au desfasurat activitati de ecologizare, plantare copaci si flori §i
constientizare pe probleme de mediu, cu ocazia Sdptamanii verzi si Zilei Pamantului, fiind un participant
activ al campaniei Let's do it! Romania, in editia din anul 2023 fiind colectate 1000 kg de deseu menajer si
250 kg deseu reciclabil.

La nivelul comunei Cumpana, in anul 2023 s-au plantat:

S3pt3mAN verde 2 Ziua PAmANtUL 202-
10 Catalpa 19 Betula Pendula

10 Platan 34 Platanus
20 Paltin 15 Prunus

60 tuja

10 bucsus Panslute, Crizanteme

MEDIU | 06
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in anul 2023 transportul in comun in comuna Cumpina, a fost realizat de
S.C. Metropolitan SRL, care a deservit cele aproximativ 9.000 persoane navetiste.

Avand in vedere faptul cd drumurile comunale din interiorul localitdtii sunt asfaltate in
proportie de 88%, transportul in comun se realizeaza pe un traseu in interiorul comunei care acopera
si zonele nou infiintate, capatul de linie fiind in fata Campusului Scolar.

Din anul 2020, comuna Cumpana prin H.C.L. nr. 137/2020 are calitatea de membru fondator in
cadrul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,Transport Public Constanta“.

Asociatia de dezvoltare intercomunitara are ca scop serviciile de utilitati publice, si are ca obiectiv
infiintarea, organizarea, reglementarea, finantarea, exploatarea, monitorizarea si gestionarea in comun a
serviciilor de utilitati publice furnizate/ prestate pe raza de competenta a unitatilor administrativ-
teritoriale membre, precum si realizarea in comun a unor proiecte de investitii publice de interes zonal
ori regional destinate infiintarii, modernizarii si/sau dezvoltarii, dupa caz, a sistemelor de utilitati publice
aferente acestor servicii. X

in luna februarie 2023, actul constitutiv si statutul asociatiei au fost supuse modificarii, Consiliul
Local al comunei Cumpana reinnoind hotaréarea de aderare la aceasta asociatie.
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Consiliul Local Municipal Constanta a aprobat la 31 ianuarie 2023, proiectul
 constituirii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara , Transport Public Constanta”.

in data de 6 iunie 2023, la sediul Primariei Municipiului Constanta, a fost semnat Actul
Constitutiv al Asociatiei care va aduce transportul public la nivelul anului 2023, civilizat si performant.

Prin semnarea acestui act, primarii UAT-urilor Constanta, Cumpana, Navodari, Ovidiu si Valu lui
Traian au pus bazele transportului public de persoane metropolitan, deservit de CT BUS.

Pentru ca acest proiect sa devina realitate, administratia publica locala Cumpéna a revenit cu
solicitari scrise in fiecare an, insa totul a depins in principal de vointa Consiliului Local al Municipiului
Constanta care are baza materiala si resursa umana care sa permitd ca in parteneriat cu eelelalte
localitati din zona metropolitana, sa dezvolte si sa inceapa prestarea serviciului de transport public
intr-un termen cat mai scurt.

Prin infiintarea ADI Transport Public Constanta si delegarea serviciului de transport catre CT Bus
se creeaza conditiile pentru decongestionarea traficului rutier la ore de varf intre municipiul Constanta
si localitatile limitrofe, cu un impact pozitiv asupra mediului prin reducerea noxelor. Dg asemenea, va
creste semnificativ gradul de confort si siguranta al pasagerilor avand in vedere flota moderna de
autobuze de care dispune operatorul consténtean de transport.
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SITUATII DE URGENTA




. | Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei Cumpana infiintat
prin  HCL Nr.80/14.12.2005 si Dispozitia 103/28.03.2016 pentru stabilirea
organigramei si dotarii serviciului are urmatoarele atributii principale:

| @ desfdsoara activitati de prevenire, informare, educare si instruire privind cunoasterea
si respectarea regulilor, masurilor, instructiunilor si normelor de apéarare impotriva
incendiilor si protectie civila si de pregatire a populatiei privind comportarea in situatii de
urgenta,

€ executa actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvare si deblocare, evacuare, adapostire

Si protectie a persoanelor, animalelor si bunurilor materiale si de prim ajutor in situatii de urgenta;

¢ desfasoara activitati de limitare si inlaturare a urmarilor situatiilor de urgenta in cooperare cu alte servicii
de urgenta si/ sau structuricu atrlbutn in managementul situatiilor de urgenta;

4 pune in aplicare, in limita competentelor legale, masurile stabilite si dispuse de comitetul Iocal pentru
situatii de urgenta pentru prevenirea situatiilor de urgenta si asigurarea conditiilor minime de supravietuire
a populatiei in astfel de situatii;

# colaboreaza cu toate structurile locale, zonale si/sau nationale din domeniul situatiilor de urgenta pentru
asigurarea unor interventii operative si eficiente in cazul producerii situatiilor de urgenta.

07| SITUATIIDE URGENTi\ . .



in anul 2023, S.V.S.U Cumpana, a inregistrat un numar de 5 (cinci) incendii la gospodariile cetétenesti
la nivelul comunei Cumpana, care insumeaza 5284 de gospodarii.

Prin- activitatile de prevenire, in cursul anului, specialistii si seful S.V.S.U. au desfasurat actiuni de
control si indrumare la un numar de 1678 gospodarii cu o vechime mai mare de 80 de ani si 44 controale la
institutii publice. Cu aceastad ocazie au fost date un numdr de 12 avertismente verbale cu termen de
remediere de 10 zile lucratoare. Au fost constatate nereguli privind intretinerea cosurilor de fum, cosuri
deteriorate si depozitarea furajelor in locuri necorespunzatoare.
€ Au fost intocmite toate planurile solicitate de catre ISU DOBROGEA si s-a participat la instruirile
prevazute in Planul de pregatire pentru situatii de urgenta.
< Trimestrial s-au desfasurat sedinte de instruire cu personalul voluntar si specialistii din cadrul S.V.S.U.
¢ Au fost verificate si reincarcate stingatoarele din dotarea primariei si a institutiilor subordonate
consiliului local. ‘ '
¢ Au fost incheiate contracte de asigurare pentru o parte dintre voluntarii grupei de stins incendii,
¢ Au fost desfasurate actiuni de informare preventiva in cadrul orelor de dirigentie la Liceul Tehnologic
.Nicolae Dumitrescu®, privind prevenirea si stingerea incendiilor. Cu aceasta ocazie au avut loc infarmari
cu privire la regulile de prevenire si stingere a incendiilor, cunoasterea si manuirea stingatoarelor de
incendiu portabile, cat si modul de comportare pe timpul desfasurdrii unui cutremur si dupa incetareg
acestuia. .
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SITUATIA CENTRALIZATOARE PRIVIND ACTIVITATEA DE PREVENIRE
DESFASURATA DE SERVICIUL VOLUNTAR IN ANUL 2023

Numar Activitati Realizate

Denumire Activitate Semestrul 1 Semestrul 2

Control la Gospodariile Populatiei 810 868

Control la Unitatile de Invatdmant 6 11

Control la Operatorii Economici si Institutiile din Subordinea Consiliului Local 4

Control pentru Verificare petitiilor Cetatenilor 2

Asigurarea Masurilor de Prevenire si Interventie cu Ocazia Adunarilor sau 12
Manifestdrilor Publice

Exercitii de Interventie/ de Evacuare

Activitati de Informare Preventiva
Control la Unitatile de Cult 6

851
Total Anual =1761 Activitati
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In vederea bunei functionari pe linia prevenirii si stingerii incendiilor S.V.S.U Cumpéna are
in vedere:

¢ intensificarea numarului de controale la gospodariile populatiei si institutiile subordonate
Consiliului local;

€ participarea activad a populatiei la campaniile de prevenire si stingere a incendiilor;

€ amenajarea unei rampe de alimentare cu apa a masinilor de interventii la incendii;

¢ achizitionarea a cinci echipamente de protectie pentru grupa de interventie (costum subtire de
protectie, incadltdminte cu bombeu metalic) - obiectiv realizat!

¢ achizitionarea unei motopompe pentru evacuarea apei si a unui fierdstrau mecanic (drUJba)
unui generator de curent de 3,5kw - obiectiv realizat!

€ amenajarea unei remize pentru masina de pompieri care desi este achizitionata la méana a doua
si chiar daca a implinit 38 de ani, functioneaza bine, insa nu se poate folosi si iarna deoarece este
tinuta sub cerul liber si la temperaturi scazute este posibil sa inghete apa pe conducte din tauza
gerului. .
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SIGURANTA WA
CETATENILOR o
S1 ORDINE PUBLICA

Lucratorii din cadrul Serviciului de Politie Locald Cumpéna au /
actionat pe raza de competenta in vederea mentinerii ordinii si linistii publice,
pentru prevenirea si combaterea savarsirii faptelor antisociale, paza bunurilor,
asigurarea masurilor pentru fluidizarea traficului rutier, iar in perioada in care
s-au desfdsurat cursurile la unitatile de invatamant, s-a actionat pentru cresterea
gradului de sigurantd a elevilor si a personalului didactic, pentru prevenirea
delicventei juvenile si pentru asigurarea deplasarii in siguranta a elevilor la
intrarea si iesirea de la cursuri.



La nivelul Serviciului Politiei Locale Cumpdna, in decursul anului 2023 au fost
repartizate spre solutionare un numar de 512 lucréri - petitii de la cetdteni, adrese de la diverse
institutii, scrisori si audiente, fiind efectuate permanent demersuri in vederea solutionarii acestora
in termenele legale.

Cu scopul de a reduce faptele antisociale si pentru respectarea ordinii si linistii publice,
in decursul anului 2023 au fost aplicate un numar de 315 sanctiuni contraventionale in valoare
totald de 345.790 lei.

Au fost sanctionate urmatoarele categorii de fapte:

& nerespectarea prevederilor HCL. 135/2022, privind gospodarirea si salubrizarea in comuna
Cumpana - 74 de sanctiuni;

© nerespectarea reqgulilor de circulatie, conform 0.U.G. 195/2002 rep.- 4 sanctiuni;

¢ fapte prevazute de art. 2 din Legea 61/1991 privind incalcarea normelor de convietuire socrala
— 231 de sanctiuni;

# nerespectarea masurilor cu privire la circulatia vehiculelor cu tractiune animala - 4 sanctiuni;
¢ nerespectarea normelor privind regimul deseurilor — 2 sanctiuni;

¢ au fost constatate un numar de 3 infractiuni, fiind intocmite acte procedurale care au fost ap01
inaintate organelor de cercetare penald competente;
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Aldturi de lucratorii Postului de Politie Cumpana s-a intervenit in solutionarea unui
numar de 72 de apeluri de urgentd sesizate prin S.N.U.A.U. - 112,

S-au solutionat un numar de 382 de sesizdri telefonice primite prin intermediul
dispeceratului Serviciului Politiei Locale, precum si un numar de 58 sesizari directe si 30 sesizari
constatate din oficiu cu ocazia patruldrii pe raza comunei si a actiunilor intreprinse.

S-a acordat sprijin echipelor de ecarisaj in vederea strangerii de pe stradd a céinilor
fara stapan sitransportarii lor in adaposturile special amenajate.

S-a colaborat cu Serviciul Public pentru Asistenta Sociald si Registrul Agricol, s-au s
inménat un numar de 80 de invitatii din partea Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a
Persoanelor Cumpana un numar de 210 de instiintari, adrese, comunicari, etc., din partea celoralte
compartimente din cadrul Primariei comunei Cumpana. '
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in decursul anului 2023 au fost confiscate doud autoutilitare ca urmare a incalcarii
prevederilor Ordonantei de Urgenta nr. 92, din 19 august 2021 privind regimul deseurilor, fiind
aplicate doua sanctiuni contraventionale in valoare de 30.000 lei fiecare.

Au fost asigurate masuri de fluidizare a traficului rutier in situatiile in care s-a impus
acest lucru: in timpul fenomenelor meteo extreme, evenimentelor rutiere soldate cu victime,
asfaltari, etc..

Lucratorii Politiei Locale au colaborat prin formarea de patrule mixte impreund cu
lucratorii Postului de Politie Cumpana, patruland pe raza comunei si acordand o atentie deosebita.
obiectivelor de interes public si privat, fiind legitimate cu aceasta ocazie un numar de 1210
persoane. De asemenea, lucratorii Politiei Locale au acordat permanent sprijin lucratorilor din
cadrul Politiei Nationale in vederea documentarii activitatilor ilicite savérsite pe raza localitatii. .

De semnalizare rutiera a intersectiilor si arterelor rutiere din
localitatea Cumpéna si amplasarea de limitatoare de viteza. .

A fostintocmitd documentatia
necesara in vederea avizarii de

Calle SerV|c||u| R‘lljt.ller'Constam;a De amplasare a doud treceri pentru pietoni pe DN39E, una
a lucratior. situat3 in zona statiilor de autobuz de la mtrarea in comuna Si
una in zona depozitului Betty Ice.
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CRESA ,RAZA de SOARE"

Serviciile de ingrijire, supraveghere si educatie timpurie s-au
desfasurat la sediul unitatii din strada Soseaua Constanteinr. 111.

inanul scolar 2022-2023,in Cresa "Raza de Soare" au
functionat 8 grupe cu 100 anteprescolari, astfel:

PROGRAM PRELUNGIT:

PROGRAMNORMAL: 7 grupe

1 grupa

. (1 mica, 3 mijlociisi 3 mari), cu
cu un total de 10 antepregcolari un total de 90 de anteprescolari

Programul de functionare cresa: 690 — 180 : , X

790 - 12% pentru program normal i
700 - 17% pentruprogram prelungit 09 | INVATAMANT



EFECTIVE ANTEPRESCOLARI

An scolar 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Forma

Program normal

Program prelungit

TOTAL

120
100

~

-

-
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RESURSA UMANA

An scolar Pe.rson.al Pers?n?l s Personal nedidactic Total posturi
J didactic specialitate

2020-2021

2021-2022

~ INYWY1YAN] | 60

2022-2023
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Gradinita cu Program Prelungit ,Florilor”
»  Gradinitacu Program Prelungit ,Sfanta Maria”
Gradinita cu Program Prelunguit ,Paradisul Copiilor”



GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,,FLORILOR"

Procesul instructiv-educativ s-a desfasurat la sediul unitatji
din strada Soseaua Constanteinr. 100.

Inanul scolar 2022-2023, in Gradinita cu Program Prelungit ,Florilor”
au functionat 7 grupe cu 166 de prescolari, astfel:

PROGRAMNORMAL: PROGRAMPRELUNGIT:
3 grupe 4 grupe

(1 micd, 1 mijlocie si 1 mar), cu (1 micd, 1 mijlocie si 2 mari), cu
un totalde 70 de prescolari un total de 94 de pregcolari

Programul de functionare:
800 - 12% pentru program normal

800 — 17% pentruprogram prelungit 09| NV AT AMANT



EFECTIVE PRESCOLARI

An scolar 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

Forma

Program normal 113 120 116 95

Program prelungit 86 85 95 75

TOTAL

¥ Program Normal ¥ Program Prelungit 4TOTAL
200

150

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 © 2022-2023

3 |

~

-

INVATAMANT

091



09 | INVATAMANT

RESURSA UMANA

Personal didactic Personal Personal ® Didactic titulari

TOTAL - 11 didactic nedidactic
=gkl 4 Didactic detasati

Titulari  Detasati

¥ Didactic auxiliar

# Nedidactic
9% 18% :
4 Gradul | .
PERSONAL didactic ® Gradul Ii
Gradull  Gradulll Definitivat Debutanti )
® Definitivat
¥ Debutant

46% .



BURSE COPII

Nr.Crt. Tip bursa Numar beneficiari
1. Sprijin educational pentru copiii, elevii si tinerii cu CES

2. Stimulent educational/ tichete sociale
Tichete sociale, pe suport electronic

RESURSE MATERIALE $1 FINANCIARE

# Buget local - bunuri si servicii + CES # Buget de stat - salarii - Buget ME
# Buget initial alocat - 173.000lei # Buget initial alocat - 1.173.582lei
# Executie bugetara: 178.121 lei # Executie bugetara: 1.404.150 lei

Toate cheltuielile s-au incadrat in prevederile bugetare, au fost analizate, prezentate si *
aprobate de Consiliul de Administratie.

Proiectul de buget si proiectul de achizitii si dotare a unitatii scolare au fost elaborate la =
termenele legale, pe baza listelor de necesitati pe compartimente, in functie de prioritatile stabilite
de Consiliul de Administratie, buget aprobat de Primaria Comunei Cumpana. .
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PROIECTE DERULATE IN ANUL SCOLAR2022-2023
PROTOCOALEDE COLABORARE SI PARTENERIATE INCHEIATE

# Proiecte judetene, nationale si internationale, unde s-au obtinut diplome cu premii cat si de participare;

© Concurs international de cultura generala “Formidabilii’;

< Concursinterdisciplinar ,Ziua si noaptea’, GPP. “Sf. Maria” Cumpana;

< Concurs sportiv “Kalokagathia-Micii Campioni®, G.P.P.Nr.6, Buzay;

< Concurs national “In asteptarea sarbatorilor de iarna”, G.P.P.Nr.18 Buzau;

# Concurs judetean de creatie plastica -"Pastele la romani”, G.P.P."Perlutele Marii* Constanta;

# Festival judetean de dans pentru copii "Dansez pentru mare”,

# Proiect educational ,Obiceiuri si traditii de Paste”, GPP nr.64, Galati; .

# Proiect educational “Toamna prin ochi de copil’, Sc. Gimnaziala “Petofi Sandor”, Livada, judetul Satu-Mare,

# Proiect educational "Jocurile copildriei’-domeniul cultural-artistic, editiaa - X-a, G.P.N. Zubeyde Hanim Constanta
# Proiect educational “Bucuria sarbatorilor pascale’, GPP ,Lumea Florilor’, Navodari,

# Proiect educational "Cufarul cu traditii” - ,Lumina din lumina’, G.P.P. Nr.33 Constanta;  ° =1 _—N
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PROIECTE DERULATE IN ANUL SCOLAR2022-2023
PROTOCOALEDE COLABORARE SI PARTENERIATE INCHEIATE

 Proiect educational “Together is better’- concurs local “Familia romaneasca traditionala’, G.P.P. Nr.53 Constanta;
 Programul national ,Sa citim pentru mileniul III",

# Proiectului national ,Kalokagathia’;

# Proiectul national ,Ecogradinita”;

# Proiect national “Miscarea-izvorul sanatatii’;

# Proiect national “GRLI" - gradina de relaxare, linigtire siinvatare;

# Proiectul de stimulare a interesului pentru lectura ,Prin lumea povestilor’, - Editura EDU,

# Proiectul de stimulare ainteresului pentru lectura ,Magia lecturii” - Asociatia OvidiusRo;

# Proiectul de stimulare a interesului pentru lecturad ,Pusculita cu povesti” - Asociatia OvidiusRo; .
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ACTIVITATI SCOLARE SI EXTRASCOLARE
DESFASURATE IN ANUL SCOLAR 2022-2023

< ,Culorile toamnei®- activitate de tip outdoor. Activitatea s-a desfasurat in curtea gradinitei, unde copiii au strans materiale
din natura: castane, nuci, ghinde, frunze, realizand compozitii aplicative cu ajutorul acestora. De asemenea, au indicat
schimbarile care au loc in naturd odata cu venirea anotimpului toamna.

# Copiii au participat la "Ziua recoltei” alaturi de parinti. Impreund au confectionat obiecte din diverse materiale, ce au fost
expuse la expozitia cu vanzare, negociind foarte bine preturile lor.

¢ ,Marea zi a {arii mele.."- Ziua Nationala a Roméniei - 1 Decembrie. Activitatea s-a desfasurat in sala de grupd, sub
indrumarea fiecdrei educatoare.S-au confectionat stegulete si alte compozitii pentru decorarea grupei. De asemenea,
prescolarii gradinitei au sustinut si un spectacol artistic in sala Caminului Cultural.

¢ ,Uite, vine Mos Crdciun!- activitate literar-artistica prilejuitd de apropierea sarbatorilor de iarna.Tot prescolarn au
interpretat colinde si scenete ce au la baza elemente specifice sarbatorilor de Criciun.De asemenea, au realizat aplicatji”
practice pentru impodobirea bradului de Craciun, desene, colaje, etc .,

# ,, Eminesciana!™ 15ianuarie 2023, dedicata implinirii a 173 de ani de la nasterea marelui poet Mihai Eminescu. In‘cadrul
acestei activitati educative, copiii au vizionat un film documentar despre marele poet. Dupa aceea au recitat poezii scrLse de
marele poet.
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ACTIVITATI SCOLARE S| EXTRASCOLARE
DESFASURATE IN ANUL SCOLAR 2022-2023

€ ,.Sunt méandru ca sunt roman!” - activitate literar-artistica, in cadrul careia li s-au explicat insemnétatea zilei de 24
lanuarie. Prescolarii au realizat desene corespunzéatoare poeziilor recitate, au intonat ,Hora unirii’, dansand alaturi de
ceilalti colegi. De asemenea, prescolarii gradinitei au sustinut si un spectacol artistic in sala Caminului Cultural.

¢ ,Pentiu tine..dragd mama!” - activitate artistica. Toate grupele au sustinut un program artistic dedicat acestei zile.
Prescolarii au recitat poezii dedicate mamei, bunicii, primaverii, florilor etc., au interpretat cantece dedicate mamei,
primaverii, etc.

< ,Pagstele la romani” - activitate practica, prilejuita de apropierea sarbatorilor pascale. Copiii au incondeiat oud, au
pictat Icoane de Paste, au relizat colaje, picturi, jucarii.

¢ ,Suntem copiii Europei® - activitatea a urmarit insemnatatea zilei de 9 mai. Copiii au enumerat tarile europene care
au pus bazele U.E. si au confectionat steagul U.E.

¢ ,Ziua Copilului’ - activitate de tip outdoor. Presclarii au realizat compozitji plastice pe tema copilariei.

€ _Ré@mas bun, gradinita mea!" - Doamnele educator de la grupele mari au realizat un montaj literar-artistic dedlcat
serbarii finalului gradinitei, sustinut pe scena Caminului Cultural.

09 | INVATAMANT



PARTENERI

IS] Constanta
Primaria si Consiliul Local Cumpana
Gradinita ,Sf. Maria” Cumpana
Gradinita ,Paradisul copiilor” Cumpana
Liceul Tehnologic ,Nicolae Dumitrescu” Cumpana
Consiliul Reprezentativ al Parintilor
Politia Nationala si Locala Cumpana
Lacasurile de Cult din comuna Cumpana
Asociatia pentru Dezvoltare Comunitara Cumpana
Institutii de invatamant si cultura
Universitatea , Ovidius” Constanta |
ONG -uri si asociatii care au ca domeniu de activitate Educatia
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GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT SFANTA MARIA"

Procesul instructiv-educativ s-a desfasurat la sediul unitatii
din strada Alexandru Alimanisteanunr.71.

In anul scolar 2022-2023, in Gradinita cu Program Prelungit ,Sfanta Maria” au functionat
9 grupe cu 180 prescolari, astfel:

PROGRAMNORMAL: PROGRAM PRELUNGIT:
5grupe 4 grupe

(1 micd, 2 mijlociisi 1T mare), cu (1 mica, 1 mijlocie si 3 mari), cu
un total de 100 prescolari un total de 80 prescolari

Programul de functionare:
Program normal - 890 — 1200

1 ATA - it-Q00 — 00
09 | INVATAMANT Program prelungit-8% - 17



EFECTIVE PRESCOLARI
STRUCTURA FORMATIUNILOR DE STUDIU:

Nr. Grupe/ Nr. Grupe/ Nr. Grupe/ Nr. grupe /
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

~

~

Nivelul

~

Mica

-

ANVIWVYLVANI | 60

Mare

2
Mijlocie 4
3
9

2 yi
3 3
4 4
9 9

TOTAL

STATISTICA COPIILOR INSCRISI LA INCEPUTUL ANULUI SCOLAR: -

Nr. copii / Nr. copii / Nr. Grupe/ Nr. Grupe/
Nivelul 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

Mica 68 43 45 45
Mijlocie 69 90 65 67

Mare 73 79 90 82
TOTAL




RESURSA UMANA

Personal Didactic Nedidactic/
didactic auxiliar didactic specific

2019-2020 13 2 19,25
2020-2021 13 2 19.50
2021-2022 13 2 19,50
3
3

Anscolar Total posturi

2022-2023 13 19,50
2023-2024 14 20,50

~ INYWY1YAN] | 60

MODUL DE INCADRARE A CADRELOR DIDACTICE:

Total posturi Titular Detasatiin unitate Suplinitori calificati Pensionari  Suplinitorinecalificati

13 10 - 1 2
13 12
13 12

13 12

14 12




BURSE COPII

Tip bursa Numar beneficiari

Sprijin educational pentru copiii, elevii si tinerii cu CES 3

Stimulent educational/ tichete sociale 3

RESURSE MATERIALE $1 FINANCIARE

# Buget local - bunuri si servicii + CES ¢ Buget de stat - salarii - buget MEN
© Buget alocat: 152.550,64 lei ¢ Buget alocat - C.P.:1.739.640 lei
# Executie bugetara: 152.550,64 lei ¢ Executie bugetara - C.P.:1.739.994 lei

Proiectul de buget si proiectul de achizitii si dotare a unitatii de invatamant
au fost elaborate la termenele legale, pe baza listelor de necesitati pe compartimente in
functie de prioritatile stabilite de Consiliul de Administratie, buget aprobat de.Primaria -
comunenCumpana o
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PROIECTE DERULATE IN ANUL SCOLAR2022-2023
PROTOCOALEDE COLABORARE SI PARTENERIATE INCHEIATE

€ Implementare Proiect concurs interdisciplinar ,Ziua si noaptea’, editia ll, 2023-2024,

# Proiecte judetene, nationale si internationale, unde s-au obtinut diplome cu premii cat si de participare;

# Proiect educational "Obiceiuri si traditii de Paste”, GPP nr.64, Galati;

# Proiect educational "Bucuria sarbatorilor pascale’, GPP "Lumea Florilor", Navodari;

# Proiect educational "Basmul copilariei mele”, GPP Rovinari;

# Proiect educational "Impreund pentru copiii nostri’, GPP “Mamaruta’, Cluj-Napoca;

# Proiect Triunghiul familial, CJRAE Constanta;

# Proiect ,Parinti responsabili, copii inteligenti®, CJRAE Constanta;

 Programul national ,Sa citim pentru mileniul III°,

# Proiectului national , Kalokagathia®,

# Proiectul national "Ecogradinita’; .
# Proiectul de stimulare a interesului pentru lectura,Prin lumea povestilor’, - Editura EDU _

# Proiectul "Start in educatie’, World Vision Romania ' / oy
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PARTENERI

IS] Constanta
Primaria si Consiliul Local Cumpana
Politia Nationala si Locala Cumpana
Lacasurile de Cult din comuna Cumpana
Biblioteca comunei Cumpana
CCD Constanta
CJRAE Constanta
Gradinita cu P.P. ,Florilor” Cumpana
Liceul Tehnologic ,Nicolae Dumitrescu” Cumpana
Gradinita cu Program Prelungit ,Paradisul Copiilor” Cumpana
Alte institutii de invatamant si cultura



GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,PARADISUL COPIILOR"

Procesul instructiv-educativ s-a desfasurat la sediul unitatii din
strada lancu de Hunedoaranr. 1.

in anul scolar 2022-2023, in Gradinita cu Program Prelungit ,Paradisul Copiilor” au funct|onat6
grupe cu 102 prescolari, astfel:

2 grupe mici - 2 grupe mijlocii - 2 grupe mari —

28 de prescolari; 36 de prescolari; 38 de prescolari.

Programul de functionare:

09 | INVATAMANT g0 -17%
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RESURSA UMANA

Total Detasatiin Suplinitori

Titular Suplinitori

Pensionari

posturi unitate calificati necalificati

12 - T 9 - 2

® Gradul | PERSONAL didactic
W Gradul Il Gradull Gradulll Definitivat Debutanti
M Definitivat

4 Debutant

Personal Didactic Nedidactic/ Total

AT didactic auxiliar didactic specific posturi ' ¢ : °

2022-2023 12 3 3 18




RESURSE MATERIALE $1 FINANCIARE

© Buget local - bunuri si servicii + CES ¢ Buget de stat - salarii - Buget MEN
# Bugetinitial alocat — 54.000 lei # Bugetinitial alocat - 640.960 lei
© Executie bugetara: 64.813,27 lei # Executie bugetard: 971.360 lei

Toate cheltuielile s-au incadrat in prevederile bugetare, au fost analizate, prezentate si -
aprobate de Consiliul de Administratie. '

Proiectul de buget si proiectul de achizitii si dotare a unitatii scolare au fost elaborate la °
termenele legale, pe baza listelor de necesitati pe compartimente, in functie de prioritatile stabilite
de Consiliul de Administratie, buget aprobat de Primaria Comunei Cumpana.

o
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PARTENERI

IS] Constanta
Primaria si Consiliul Local Cumpana
Gradinita P.P. ,Florilor” Cumpana
Gradinita P.P. ,Sf. Maria” Cumpana
Liceul Tehnologic ,Nicolae Dumitrescu” Cumpana
Consiliul Reprezentativ al Parintilor
Politia Nationala si Locala Cumpana
Lacasurile de Cult din comuna Cumpana
Asociatia pentru Dezvoltare Comunitara Cumpana
Institutii de invatamant si cultura
Universitatea , Ovidius” Constanta . | |
ONG -uri si asociatii care au ca domeniu de activitate Educatia



Liceul Tehnofpgfé
Nicolae Dumitrescu

Liceul Tehnologic ,Nicolae Dumitrescu” Cumpana
doreste sa devind un mediu educational modern, locul invatarii
centrate pe elev, prin metode participative, prin utilizarea de tehnologii
digitale si mijloace moderne, care promoveaza calitatea, performanta,
valorile europene, egalitatea sanselor pentru toti participantii la
proces, si deschiderea spre invatare pe tot parcursul vietii, un mediu
construit din pasiunea cadrelor didactice pentru educatie si bazat pe
tinuta profesionald si morala a cadrelor didactice, oferind tinerilor

@ conditi optime de formare a aptitudinilor si competentelor
» profesionale care impreund cu cele antreprenoriale, instrumentale,
interpersonale, de comunicare, stiintifice, civice si sistemice le vor

asigura un statut socio-profesional de succes i util comunitatji.

7 09,

INVATAMANT PRIMAR, GIMNAZIAL,
LICEAL S| PROFESIONAL



AMANT
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X OBIECTIVE CORELATE LA NIVEL JUDETEAN CU PLANUL
MANAGERIAL AL INSPECTORULUI SCOLAR GENERAL
PENTRU ANUL SCOLAR 2022-2023:

Orientarea demersului didactic spre dezvoltarea competentelor necesare reusitei
scolare si sociale si implementarea strategiilor de evaluare cu scop de orientare i
optimizare a invatarii.

Consilierea si orientarea elevilor in vederea alegerii unui traseu educational adaptat

intereselor si capacitatilor individuale, in scopul prevenirii abandonului scolar si a parasirii
timpurii a sistemului de educatie.

Asigurarea unei educatii pentru dezvoltare durabild, prin proiecte si programe educative
locale, nationale si internationale, promovarea educatiei interculturale, a desegregarii
scolare si a egalizarii sanselor in educatie.

Optimizarea managementului resurselor umane, in scopul profesionalizgrii carierei
didactice si a eficientizarii activitatii manageriale; utilizarea eficienta a resurselor materiale
si financiare, in concordanta cu noile politici educationale si de finantare.



INFRASTRUCTURA SCOLARASI
PROGRAMUL DE FUNCTIONARE

NSV T{\Yigm Procesulinstructiv-educativs-adesfasuratin 2 locatii.
PRIMAR Programul de functionare: 8% - 17%
29 de CLASE Profilul liceului - Servicii/Tehnic

INVATAMANT
GIMNAZIAL
23 CLASE

Tn anul 2022-2023, Liceul Tehnologic
.Nicolae Dumitrescu®, Cumpana a functionat
cu 59 de clase, in care s-au desfasurat
cursuri pentru:

INVATAMANT  RELRIEELNY Ospatar (chelner); INVATAMANT
LICEAL turism Vanzator in unitatide PROFESIONAL
4 CLASE Tehnician alimentatie; 3 CLASE
electromecanic Frizer-coafor-manichiurist/
pedichiurist;

~

]

-
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EVOLUTIA EFECTIVELOR DE ELEVI

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

PRIMAR 725 /35 /17 648 6/5

2022-2023

692

GIMNAZIAL 493 493 499 524 512

519

LICEAL 94 64 66 /] /7

104

PROFESIONAL - 41 72 80 /5

/6

TOTAL 1327 1333 1354 1359 1339
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EVOLUTIA EFECTIVELOR DE ELEVI

1327

725

493

94
5

2017-2018

1333

735

493

64,

2018-2019

1354

n7

499

667

2019-2020

1359

648

524

7

2020-2021

1339

675

512

75

2021-2022

1391

692

519

04
76

202272023

B PRIMAR 4 GIMNAZIAL ®LICEAL ®PROFESIONAL . m TOTAL



EVOLUTIA NUMARULUI DE ANGAJATI SI A GRADATIILOR DE MERIT

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
e 76,98 83,01 84,20 83,85 87,03 90,98
NR. POSTURI
PERSONAL 6 6 6 6 6 6
AUXILIAR
. NR. POSTURI
PERSONAL / / 7 / 7 /
NEDIDACTIC
- NR. ANGAJATI 90 99 97 91

NR. TITULARI 69 64 6/ /1 80 82

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

GRADATII
DE MERIT [y 8 9 8 10 13 14




09 | INVATAMANT PROMOVABILITATE

2016-2017 20172018 2018-2013  2019-2020  2020-2021  2022-2023
GIMNAZIAL 489 472 467 487 473 497
LICEAL 80 /9 61 64 /7 107
PROFESIONAL - 12 36 68 68 /3
TOTAL 1215 1263 1274 1282 1318 1358

1450 " 96,98%

o 94 68%
1350 93 17% 95 17% 95,57 o _

1300 0 0

1350 90 68%

1200

1150 .
1100

2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2022-2023
M TOTAL 4 PROMOVABILITATE



ANALIZA REZULTATELOR ELEVILOR LAEXAMENELENATIONALE:
EVALUARE NATIONAL;\, CLASAaVill-a

Procent Procent Procent

Numar elevi - ol
romovabilitate Promovabilitate la ors
nscrisi Pla matematica limba romana Promovabilitate

2017-2018 103 65,04% 78.64% 68,93%
2018-2019 119 51,26% 61,66% 57,98%
2019-2020 125 72,80% 77,60% 76,00%
2020-2021 115 712,17% 78,26% 63,47%
2021-2022 113 67,35% 74,82% 65,48%
2022-2023 112 62,50% 73,87% 67,56%

An Scolar

09 | INVATAMANT



ANALIZA REZULTATELORELEVILOR LAEXAMENELENATIONALE:
EXAMENUL DE BACALAUREAT

Anul Scolar Numar elevi care au
Nr. Crt. promovat examenul

2017-2018 4

2018-2019 11

~

2020-2022 *

L
p
3. 2019-2020 6
5
6

¥

2022-2023 17

INVATAMANT

~

*Nu au existat promotii curente in anii scolari 2020-2021/2021-2022.
Dintre elevii din promotiile anterioare care au sustinut examenul de bacalaureat, au
promovat 30,5%.
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MONITORIZAREA ELEVILOR CARE AU ABANDONAT SCOALA:

Nivel de
Invatamant

40
35
30
25
20
15
10

Primar

Gimnazial

Liceal

Profesional

2020-2021

2021-2022

2022-2023

Abandonul s-a inregistrat ca urmare a repetentiilor succesive, elevii care au depasit

media de varstd a clasei, au fost scosi din evidentele scolare.

-

2020-2021

2021-2022

.2022-2023

~

INVATAMANT

-
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MONITORIZAREA ELEVILOR DE ETNIE ROMA:
AN SCOLAR PRIMAR GIMNAZIAL LICEAL  PROFESIONAL

~

2019-2020 64 16 0

2020-2021 59 27

y

-

INVATAMANT

0
2021-2022 70 35 0
2022-2023 70 27 0

~

[-)]
(=)

REZULTATE LA OLIMPIADE $1 CONCURSURI

In anul scolar2022-2023 elevii Liceului Tehnologic ,Nicolae Dumitrescu”
Cumpana, au obtinut 195 de premii importante la concursurile si competitiile
scolare, etapele judetene si nationale.

Premiileaduse sunt dovada a bunei pregatiriin toate domeniilesi ariile
curriculare: limba si literaturaromana, limba engleza, matematica, biologie,
chimie, educatie tehnologica, educatie fizica, turism si alimentatie.




BURSE/ RECOMPENSE
ELEVI/ CADRE DIDACTICE

Bursede Sprijin Nr. elevi Nr.cadre

An Scolar performanta, Bursa educational premiatide didactice
merit,studiusi profesionala pentru copiii, UAT pentru premiatede UAT
sociale elevii si tinerii rezultate  pentrurezultate

cu CES deosebite deosebite

2018-2019  ()+270+0+56 30 42 197 38
2019-2020  ()+346+0+33 36 102 18

2020-2021 ) 50 32 901 0
2021-2022  ()+146+0+102 39 868 3

2022-2023  ()+1071+1+209 46 762 0
09 | INVATAMANT




PROIECTE CU FONDURI EXTRABUGETARE/EUROPENE

2022-2023 - accesare fonduriin cadrul PNRR, Planul national de
rezilientasi redresare - prinaplicarea pentru Smart Lab:
Dotarea cu laboratoareinteligente a unitatilor de invatamant secundar

superior, a palatelorsia cluburilor copiilor Competitia 2023, data de
finalizare 31.01.2025
Valoarea proiectului: Euro, fara TVA: 60.000; Lei, fara TVA: 295.134,00

09 | INVATAMANT



ANUL BUGETAR 2021 2022 2023
U CRELTUIE DE HEAT AL 7.212.533 8.182.591 10.111.163

T20 - MATERIALE, BUNURI 3l 542.285 677.695 1.811.291
SERVICII

T10 - CUPRINDE TOATE CHELTUIELILE DE
PERSONAL S| BURSE ALOCATE PRIN BUGETUL
DE STAT S| FOND DE HANDICAP, ASTFEL:

Salarii: 10.013.422 lei
Naveta elevi: 20.987 lei
Burse scolare: 686.846 lei
Fd de handicap: 55.908 lei

T20 - CUPRINDE $I CHELTUIELI CU
BURSE SCOLARE $I CES

Bunuri si servicii: 897.413 lei
Transport elevi: 318.160 lei
CES: 233.582 lei
Burse scolare: 362.136 lei

09 | INVATAMANT
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ACTIVITATI ADMINISTRATIVE 51 ORGANIZATORICE REMARCABILE

€ Mentinerea/diversificarea ofertei educationale a invatamantului liceal/ profesional;

¢ Lanivelliceal/ profesional sunt inmatriculati si frecventeaza si elevi din alte localitati din
judetul Constanta;

¢ Actualizarea permanenta a site-ului scolii;
¢ Organizareaconcursurilor de promovarein trepte profesionale;

¢ Achizitia de materiale/ mijloace importante desfasurarii activitatilor didactice,
administrative si manageriale;

# Preocuparea permanentd pentru asigurareaconditiilor de igiena si sanatate in écoalé;
¢ Preocuparea pentru optimizareafunctionarii bazei materiale '

¢ Acoperirea necesaruluide licente de operare IT (Windows, Office) pentru toate
dispozitivele din scoalg;

® Reorganizarea arhiveiscolii — serviciu electronic/ digital de arhivare;

¢ Depunerea de proiecte cu finantare nerambursabila.



INVATAMANT

-
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PARTENERI EDUCATIONALI

IS] Constanta
Primaria si Consiliul Local al comunei Cumpana
Consiliul Reprezentativ al Parintilor
Politia Nationala si Locala Cumpana
Lacasurilede Cultdin comunaCumpana
Agenti economici din Eforie Nord, Cumpana si Constanta
Uniunea Turca si U.D.T.T.M.R.
Asociatia pentru Dezvoltare Comunitara Cumpana
Agentia Nationala pentru programe comunitare in Domeniul Educatiei si Formaru
Profesionale din cadrul Ministerului Educatiei,
Institutii de invatamant conexe si Institutii culturale .
Unversitatea Maritima Constanta, Universitatea ,Ovidius” Constanta,
Academia Navala ,Mircea cel Batran" Constanta
Universitatea Politehnica din Bucuresti
ONG -uri si asociatii care au ca domeniu de activitate Educatla ==
Instltupl deinvatamant din Turcia ) .
Institutii de invatamant din cadrul PROIECTULUI BALKAN JUNIOR (8 tari balcanice)
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CENTRUL DE INGRUJIRE
COPII TIP AFTER SCHOOL



Centrul are in dotare 3 sali de clasa si 3

elevi - program 7:00 -12:00, Grupele 2 si 3 - 44 elevi -

program 11:30 - 16:30.

Resurse umane: 1 administrator centru, 4 cadre

didactice, 2 ingrijitori cladiri.

09 | INVATAMANT

Centrul de ingrijire copii - tip ,After-school” Cumpana
a fost infiintat in anul 2013 cu scopul de a preveni abandonul
scolar, prin cresterea calitatii vietii copiilor cu véarste cuprinse
intre 6 si 12 ani (clasa pregatitoare pana la clasa a IV-a),
promovarea ansamblului de masuri si de programe sociale:
activitati de grup/ socializare cu scopul combaterii
marginalizarii sociale, consiliere psihologica, activitati de
sprijin, consiliere, educare pentru parintii sau reprezentantii
legali ai acestora. '




. - Derularea programului Programul After

In-anul 2023 au beneficiat de IR RNV SO School oferd tipuri de activitdti
serviciile Centrului de ingrijire EREAYTIEINCNVA NN TIC MM care  vizeazd  formarea  si
copii tip ,After-School” un numar RIS TEPR I TS G 7l dez\oltarea competentelor
de 58 de copii, /7 dintre acestia RNNETERNTIPSNUECLIRRRTINNSYN <occifice invatamantului primar,
provin din- familii cu risc social, EERIEESERNYUTTYZRRTI S IS dc7voltarea personalj Si
monoparentale sau copii ai Caror IS ETRPIE IS SNl interpersonald/ pregatirea pentru
parinti sunt plecali la munca in EETINEETVEEENNEIERENCRNN I Il \iais dezvoltarea armonioass a
SUEELCIE parintilor. personalitatii elevului.

O activitate importantd a centrului este efectuarea individuald a temelor. In principal, prin tems, «
copiii fundamenteaza informatiile dobandite, verifica in ce madsura au fost atenti in clasa si cat de- b|ne au
invatat. In timpul activitatilor copiii sunt supravegheati si indrumati de cele 4 cadre didactice.

09 | INVATAMANT
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CENTRUL SOCIO-EDUCATIV




Centrul socio-educativ Cumpana a fost infiintat
in anul 2016. Investitia face parte dintr-un proiect de mare
anvergura ,Centre socio-educative in comunele Cumpana
(judetul Constanta), Vanatori-Neamt (judetul Neamt) si
Prundeni (judetul Valcea)", finantat prin Programul RO10 -
B Copii si tineri aflati in situatii de risc si initiative locale si
regionale pentru reducerea inegalitdtilor nationale si pentru
" promovarea incluziunii sociale, din cadrul Mecanismului

financiar SEE.

in anul 2023 in cadrul Centrul Socio-
Educativ au fost derulate proiecte in parteneriat si
colaborare cu diferite organizatii neguvernamentale
(ONG-uri).

09 | INVATAMANT
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PROIECTE DERULATE IN ANUL 2023
PROTOCOALE DE COLABORARE SI PARTENERIATE INCHEIATE

ATELIERDE CREATIE .LUMINA SICULOARE”
in anul 2023 a fost inaugurat Atelierul de Creatie ,Lumin& si culoare”. Acesta se

desfasoara cu sprijinul Primariei si a Consiliului Local al comunei Cumpana, in parteneriat cu
Liceul Tehnologic “Nicolae Dumitrescu” si este coordonat de domnul profesor Marian Vintila.
Atelierul este dedicat tuturor copiilor comunei, care vor sa descopere tainele artelor plastice,

picturii si desenului.

Cursul este unul GRATUIT, locatia,
logistica si consumabilele fiind asigurate de
Primaria comunei Cumpana.

La Atelierul de Creatie participa un
numar de 35 de elevi cu varste cuprinse intre 6 -17
ani.
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indeplinit integral obiectivele, chiar depasindu-le =% o |

~Cooperare - Onestitate - Prietenie - Implicare - Informare - C.0.P.L.I."

in anul 2023 elevii Liceului ,Nicolae Dumitrescu” Cumpana au participat pentru al doilea an la
rand la activitatile din cadrul Proiectului ,Cooperare-Onestitate-Prietenie-Implicare-Informare -
C.0.P.L.1.%, derulat de Fundatia ,Zi Deschisa" in parteneriat cu Primaria comunei Cumpana.

Proiectul s-a desfasurat in perioada lanuarie 2022 - Decembrie 2023, si s-a adresat unui
numar de 163 de beneficiari, din randul elevilor Liceului Tehnologic “Nicolae Dumitrescu” din Cumpana.
Acestia au beneficiat de Activitati educationale gratuite, de dezvoltare personald, activitati creative,
sprijin la matematica, limba si literatura romand, 4 excursii, o tabara de vara si subventii in valoare de
454 030 lei. |

Programul a avut ca scop cresterea participarii copiilor la servicii de suport educational si
diferite tipuri de activitati pentru a sustine reducerea parasirii timpurii a scolii de catre copiii ai caror
parinti sunt plecati la munca in straindtate cu accent pe copiii apartinand minoritatii rome si a celor.din
mediul rural.

Considerdm c& proiectul si-a Pmuind: @ |
o » ¢ 1

<

in anumite cazuri cu peste 50%. Avem credintd -

ca impactul obtinut va fi unul de durata, creand
modele de buna practica in ceea ce priveste
comunicarea dintre elevi si cadrele didactice.
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STARE CIVILA




ACTE DE STARE CIVILAINTOCMITE:

2022 2023
Acte de nastere 28 20

Acte casatorie 102 70
Acte deces-total 216
TOTAL 346

SOLICITARI CERTIFICATEDE LA ALTE
PRIMARII SI INMANATE SOLICITANTILOR

2022 2023
Total certificate

solicitatesi 401 470
inmanate

CERTIFICATE DE STARE CIVILA ELIBERATE:

Certificate de nastere

Certificate de casatorie

Certificate de deces

Extrase multilingve

DOSARE DESCHIMBARE ANUMELUI/
PRENUMELUI PE CALE ADMINISTRATIVA: -

2022 2023
Total cereri 2 0)

CERERIDE RECTIFICARE ACTE:
2022 2023

Total cereri 2 4




ELIBERARI EXTRASE DE UZ OFICIAL DE PE

CERERI DE TRANSCRIERE ALE CERTIFICATELOR ACTELE DE STARE CIVILADETINUTE:

STRAINE IN REGISTRELE DESTARE CIVILA 2022 2023
ROMANESTI:

2022 2023

La cerere 29 29

Transcrieri nasteri 22 Din oficiu

Transcrieri casatorii

Total extrase
de uz oficial

Transcrieri decese

TOTAL CERER MENTIUNI PRIVIND MODIFICAREA STATUTULUI
CIVIL AL PERSOANEI, OPERATEIN ACTELEDE
STARE CIVILA S| COMUNICATE:

2022 2023

Dosare divort pe cale administrativa: Operate pe exemplarul |

2022 2023 si transmise la

exemplarulll
Total cereri 0) 4

Comunicate la alte
primarii
TOTAL MENTIUNI 689




11

EVIDENTA
PERSOANELOR




CERERIPENTRU ELIBERAREA ACTELORDE

POPULATIA CU DOMICILIUL STABILIN IDENTITATE PE PARCURSUL ANULUI 2023:
LOCALITATEA CUMPANA:

2022 2023 Carti identitate

Carti identitate provizorii

Totalpersoane 16394 16604 Vize de resedinte

Total cereri

Nasteri/decese cu domiciliulin localitate: 1
PERSOANE NEDEPLASABILE PENTRU CAREAU

2022 2023 FOST NECESARE DEPLASARI CU CAMERA MOBILA
PENTRU PRELUAREA FOTOGRAFIEI IN VEDEREA
Nasteriinregistrate 175 133 ELIBERARIIUNUINOUACT DEIDENTITATE:
2022 2023 A

Deceseinregistrate 179 139

Total cereri 17 16 y



DOCUMENTE DE IDENTITATE RETRASESI
DISTRUSE PRIN ARDERE (CARTIDE
IDENTITATE, BULETINE DE IDENTITATE,
CARNETE CU CARTI DE IDENTITATE
PROVIZORII)

2022

2023

Totaldocumente 1667 1658

COMUNICAR | INTRODUCERE/STERGERE
SEMNALARIIN SISTEMUL INFORMATIC
NATIONAL SEMNALARI:

2022 2023

Total comunicari 6 12

VERIFICARI PERSOANE PENTRU FURNIZARI DE DATE:

Solicitari persoane fizice (intocmire
dosare ANL, REMAT, completare dosare
prestatii sociale in strdinitate sialtele)

€ Arhiva: 50 volume constituite.

2022

117

2023

Solicitari persoane juridice (serviciul
Taxe silmpozite, Biroul Juridic, Registrul
Agricol, SPAS, Politia Locala, Stare Civila
Cumpana, birouri notariale, birouri
executorijudecatoresti, AJPIS sialtele)
TOTAL VERIFICARI

® Registrul electoral: actualizare i:)ermganenté. [
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ASISTENTA
SOCIALA




2022

74 indemnizatii acordate persoanelor cu handicap
grav cu asistent personal
65 asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav

angajati

80 de familii beneficiare de alocatie pentru sustinerea
familiei

74 familii si persoane singure beneficiare de ajutor
social

178 dosare pentru subventia |a incalzirea cu lemne

86 dosare pentru subventia la incalzirea cu gaze
naturale
4 dosare pentru incdlzirea cu energie electrica

179 dosare alocatii de stat pentru copii
171 dosare indemnizatii pentru cresterea copilului

2023

110 indemnizatii acordate persoanelor cu handicap
grav cu asistent personal _
65 asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav

angajati _
82 de familii beneficiare de alocatie pentru sustinerea
familiei

72 familii si persoane singure beneficiare de ajutor
social

152 dosare pentru subventia la incalzirea cu lemne

60 dosare pentru subventia la incalzirea cu gaze
naturale
2 dosare pentru incalzire cu energie electrica

140 dosare alocatii de stat pentru copii
145 dosare indemnizatii crestere copil




2 cereri ajutor de urgenta aprobate prin Hotarari ale
Consiliului Local reprezentand un total de 5000 lei

2 cereri ajutor de inmormantare aprobate conform
Hotararii Consiliului Local nr.10/19.01.2022
reprezentand un total de 1500 lei

7 dispozitii de curator pentru instanta de judecata si
notari publici

980 de anchete sociale (ajutor social, alocatie pentru
sustinerea familiei, indemnizatie crestere copil si
stimulent de insertie, pentru Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta,
instante judecatoresti, birouri notariale, audiente
primar, ajutoare de urgenta si inmormantare)

7 copii proveniti din asistentd maternald au fost
botezati

_botezati

4 cereride ajutor de urgenta aprobate prin Hotaréari ale ‘
Consiliului Local reprezentand un total de 17 100lei

2 cereri ajutor de urgenta aprobate conform
Hot.Cons.Local nr.6/31.01.2023 reprezentand un total
de 1500 lei

7 dispozitii de curator pentru instanta de judecata si
notari publici

978 de anchete sociale (ajutor social, alocatie pentru
sustinerea familiei, indemnizatie crestere copil i
stimulent de insertie, pentru Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta,
instante judecatoresti, birouri notariale, audiente primar,
ajutoare de urgentd si inmormantare)

5 copii proveniti din asistenta maternala au fost




1516 pachete: 1615 pachete:

¢ 600 pachetecu prilejul sarbatorilor pascale si de Craciun ¢ 650 pachetecu prilejul sarbatorilor pascale si de Craciun
pentru persoanele varstnice cu venituri reduse si persoanele cu | pentru persoanele varstnice cu venituri reduse si persoanele cu
dizabilitati (adulti si copii cu handicap grav cu asistent personal) dizabilitati (adulti si copii cu handicap grav cu asistent
aprobate prin Hotarari ale Consiliului Local; personal) aprobate prin Hotérari ale Consiliului Local;

¢ 46 pachete acordate de catre Fundatia Vodafonein proiectul = 50 pachete oferite de Fundatia TUNA persoanelor varstnice
,crisori pentru Mos Créciun” - beneficiari fiind copiii proveniti ' si familiilor cu multi copii din comuna

din familii defavorizate din cadrul comunitatii si Centrului de tip @ 50 pachete oferite de Societatea de Cruce Rosie familiilor cu

after-school; multi copii din comunitate;

¢ 50 pachete oferite de Fundatia TUNA persoanelor varstnice si 4 45 pachete oferite de Clubul Rotary Pontus Euxinus familiilor
familiilor cu multi copii din comu cu multi copii si copiilor cu dizabilitati din localitate.

# 50 pachete oferite de Fundatia TIKA persoanelor varstnice si

familiilor cu multi copii din comunitate; Asociatia pentru Dezvoltare Comunitara Cumpana a atras

fonduri prin proiectele derulate in parteneriat cu: Farmacia
Asociatia pentru Dezvoltare Comunitarda Cumpana a atras Hesperos, Societatea de Cruce Rosie Romania-Filiala
fonduri prin proiectele derulate in parteneriat cu: Farmacia Constanta, Scoala Gimnaziald nr. 39 Constanta si Scoala
Hesperos, Societatea de Cruce Rosie Romania-Filiala Constanta, Gimnaziala nr. 33 Constanta pentru persoanele varstnice si
Fundatia Regald Margareta a Romaniei, Scoala Gimnaziald nr. 39 copiii din comunitate si s-a implicat in identificarea
Constanta si Scoala Gimnaziala nr. 33 Constanta pentru beneficiarilor si distribuirea pachetelor. i
persoanele varstnice si copiii din comunitate si s-a implicat in
identificarea beneficiarilor si distribuirea pachetelor. 4 820 pachete cu alimente si produse de igiend de la UE prin
¢ 770 pachete cu alimente si produse de igiena de la UE prin programul POAD;
programul POAD;




CENTRULMULTIFUNCTIONAL DE ASISTENTA SOCIO-MEDICALA, CUMPANA

Centrul Multifunctional de Asistentd Socio-Medicala
Cumpadna a fost infiintat in anul 2014. Scopul acestui centru
este acela de a imbunéatati servicile de asistenta sociald
primara si specializata pentru persoanele si familiile aflate in
situatie de risc social din comunitate.

Centrul multifunctional de  asistentd
socio-medicala este dedicat persoanelor si famililor cu
probleme. In cadrul centrului oamenii care au nevoie de
sprijin vor fi consiliati. Centrul multifunctional de asistenta
socio-medicalda Cumpédna are cabinete de medicina de
familie, cabinet stomatologic, birouri de consiliere
psiho-pedagogica, sociala, socio-medicala, educationald -
individuala sau de grup.




In anul 2023, in cadrul Centrului Multifunctional de Asistenta Socio-Medicald Cumpana si-au desfasurat
activitatea si s-au derulat urmatoarele activitati:

# 1 Cabinet medical Dr. Neurolog Musat Daniela
€ 1 Cabinet Recoltare Analize Medicale - Bioclinica
€ 3 Cabinete Medicale - Medicina de Familie

¢ 1 Cabinet Stomatologic

# Birou Habitat for Humanity

¢ 4 Sdli destinate proiectelor prin cooperare
# Caravand medicald pentru mamografii

# Caravane medicald Consult oftalmologic
 Caravana prevenire cancer de colon

# Caravane Regulate pentru Donare de Sange




in anul 2023, in cadrul Centrului Multifunctional de Asistentd Socio-Medicald Cumpana s-a desfasurat
proiectul ,NEETS SE - Nivel Educativ Elevat pentru Tinerii Someri din Regiunea Sud-Est”

Program Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara nr. 1: Initiativa locuri de munca pentru tineri
Componenta 1: Viitor pentru tinerii NEETS
Obiectiv Specific 1.3: Operatiune compozita 0S 1.1, 0S 1.2 - cresterea ocuparii tinerilor NEETS someri cu
varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare a Fortei de Muncd, cu rezidenta in regiunile’
eligibile si imbunatatirea si validarea nivelului de competente a acestora
Prim&ria comunei Cumpéna in parteneriat cu Fundatia Z| DESCHISA implementeaza proiectul
,NEETS SE - Nivel Educativ Elevat pentru Tinerii Someri din Regiunea Sud-Est" finantat prin Programul
Operational Capital Uman 2014-2020.
in cadrul acestui proiect 14 tineri din comuna Cumpana, cu varsta intre 16 -29 ani, absolventi de
minim 8 clase, fara loc de munc3, au fost calificati in meseria de LUCRATOR SOCIAL.
Dupa finalizarea cursului absolventii au primit o subvent,ie'de 3600 lei. =
Perioada de desfadsurare a cursurilor: 25.01.2023-31.05.2023 . :



in anul 2023, in cadrul Centrului Multifunctional de Asistentd Socio-Medicald Cumpana s-a desfasurat
proiectul ,COCSPI SE - Cresterea Ocuparii si Competentelor Somerilor si Persoanelor Inactive din regiunea Sud-Est":

Program Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara nr. 3: Locuri de munca pentru toti
Obiectiv Specific 1.3: Cresterea ocuparii somerilor sia persoanelor inactive, cu accent pe somerii de lunga
duratd, lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu dizabilitati, persoanelor cu nivel redus de educatie
Primaria comunei Cumpana in parteneriat cu Fundatia ZI DESCHISA implementeaza proiectul-
,COCSPI SE - Cresterea Ocuparii si Competentelor Somerilor si Persoanelor Inactive din regiunea Sud-Est”
finantat prin Program Operational Capital Uman 2014-2020 .
In cadrul acestui proiect 57 persoane din comuna Cumpana, someri si persoane machve cu
varsta intre 30-64 ani, absolventi de minim 8 clase, au fost calificati in meseria de BUCATAR:
Prima grupa de 28 persoane a inceput cursul de 720 ore pe data de 27.03.2023, iar a doua grupa
de 27 persoane a inceput cursul pe data de 24.04.2023.
Pe perioada desfasurarii cursurilor au beneficiat de pachete de hrand si decontarea transportului,
iar la finalizarea cursuluiau primit o diploma recunoscuta de Uniunea Europeana si o subventie de 3600 lei.



in anul 2023, in cadrul Centrului Multifunctional de Asistentd Socio-Medicald Cumpana s-a desfasurat
proiectul ,NEETS SE - Nivel Educativ Elevat pentru Tinerii Someri din Regiunea Sud-Est":

Program Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara nr. 1: Initiativa locuri de munca pentru tineri
Componenta 1: Viitor pentru tinerii NEETs
Obiectiv Specific 1.3: Operatiune compozita 0S 1.1, 0S 1.2 - cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu
varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare a Fortei de Munca, cu rezidenta in regiunile
eligibile si imbunatatirea si validarea nivelului de competente a acestora
Primaria comunei Cumpana in parteneriat cu Fundatia ZI DESCHISA au implementat proiectul
,NEETS SE - Nivel Educativ Elevat pentru Tinerii Someri din Regiunea Sud-Est" finantat prin Program
Operational Capital Uman 2014-2020.
in cadrul acestui proiect 20 tineri din comuna Cumpéna, cu vérsta intre 16 -29 ani, absolventi de
minim 12 clase, fara loc de munc3, au fost calificati in meseria de INSPECTOR IN DOMENIUL SANATATII Sl
SECURITATII IN MUNCA. : :
Dupa finalizarea cursului absolventii au primit o subventie de 400 lei.
Perioada de desfasurare a cursurilor: 01.08-21.08.2023..

o
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La Cumpdna, cultura isi ocupa locul binemeritat. La buna calitate a actului cultural de aici
contribuie mai multi factori educationali din comuna - profesori de muzicd, balet, invatatori, instructori
de dansuri populare, dansuri moderne, balet, dansuri turcesti, etc.. Majoritatea activitatilor culturale la
nivelul comunei au loc in incinta Casei de Cultura, o institutie modernd, dotata cu echipamente de
sonorizare Si iluminat de cea mai buna calitate.

in anul 2023, in comuna Cumpdna au fost organlzate urmatoarele evenimente din
calendarul manlfestarllor cultural- educat|ve aprobate deC

# Unirea Principatelor Romane
# Valentine's Day
© Ziua Nationald a Lecturii

¢ Dragobetele - ,Sarbatoarea iubirii la romani’- Spectacolul ,Cerere in casatorie” si ,,Ursul:' , Sustinut de
studentii Facultatii de Arte din cadrul Universitatii ,Ovidius” Constanta

# Ziua Internationald a Femeii
# Ziua Politiei
# Unirea Basarabiei cu Romania |

€ Ziua Jandarmeriei
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€ Masa prieteniei interetnice - Cina de Iftar
€ Ramazam Bayram
¢ Ziua Pamantului
 Ziua Veteranilor de Razboi
¢ ,Saptamana Altfel” pentru prescolarii comunei Cumpana - Spectacole Teatrul Bambilici
# Ziua Internationald a Muncii
® ExpoAgroUtil
€ /iua Europei
@ Festivalul Traditiilor Roméanesti — Chisinau, Republica Moldova
# Ziua Familiei - Spectacol ,Vintage" sustinut de studentii Facultatii de Arte din cadrul Universitatii ,Ovidius” .

Constanta
@ Festivalul-Concurs National de Folclor pentru Tineri Interpreti ,Dor de Cant Roménesc”, editia a'XVI-a
 Ziua Eroilor
¢ Convietuire Interetnica pe Plaiuri Dobrogene. Kures - Lupte Traditionale Tataresti
¢ Ziua Copilului '

# Ziua Imnului National

 Kurban Bayram - Sarbatoarea Sacrificiuui . 13 | CULTU RA




# Festivalul Concurs ,Scoala mea in sarbatoare”
€ 15iunie - Comemorare Mihai Eminescu
¢ Zilele Europene ale Arheologiei
# Festivalul National de Folclor ,Céant si Joc pe Plai Dobrogean”
M © Ziua Universala a lei Romanesti
g e e © Spectacolul ,Glasul Copilariei” - Teatrul lon Creanga
R m., PAMANTULUL; . . .
o , # Ziua Nationala a Drapelului
Ansamblul ,Mugurasii Cumpenei” la Emisiunea VIP cu Cristi Brancu
¢ Ziua Bunicilor
# Ziua Imnului National al Romaniei
\S # Parcul cu Artisti - reprezentatii de teatru si film in aer liber
. ® Hramul Bisericii ,Sf. Maria”, botezuri sociale
® Eveniment caritabil ,Zambet pentru Sebi”

# Deschiderea anului scolar 2023- 2024 ' : b

# Ziua Internationala a Persoanelor Varstnice in comuna Cumpana

# Ziua Mondiala a Educatiei 13 | CULTURA




€ Hramul Bisericii ,Sfanta Cuvioasa Parascheva’, botezuri sociale
Festivalul ,Rodul Pamantului-Zilele Recoltei in comuna Cumpana’
 Ziua Varstnicilor
# Proiect Social ,Arta Emotiilor’- Asociatia ArtMusic for People
¢ Ziua Armatei Romane
# Ziua Veteranilor din Teatrele de Operatii
€ /Ziua Turciei
# Ziua Dobrogei
€ /iua Bucovinei
¢ 1 Decembrie - ,Ziua Nationala a Romaniei*
# Daruri de Mos Nicolae pentru prescolari si anteprescolari
# Ziua Liceului Tehnologic ,Nicolae Dumitrescu” Cumpana
intreaga luna decembrie - dedicata copiilor si batranilor comunei
€ Pachete pentru batrani
# Cadouri de Mos Craciun - 2000 de pachete

!

L S S TUY
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< Parcul Copiilor ,Vis de larna’

¢ Foc de artificii de Anul Nou 13 | CULTU RA .




Traditia este o conditie sine qua non pentru
continuitatea si pentru existenta unei culturi, iar in ultima
instanta a unei comunitati umane. Evenimente precum,
2Unirea Principatelor Roméne®, ,Ziua Eroilor’, ,Ziua Armatei
Roméne” si ,Ziua Nationald a Romaniei’, au o semnificatie
deosebita pentru poporul roman, de aceea cu sfinienie
trebuie marcate si in localitatea noastra, a carei locuitori isi
cinstesc eroii cazuti pe cdmpurile de luptd. In cadrul acestor
evenimente au loc depuneri de coroane de flori la cele patru
Monumente dedicate Eroilor, din localitate, momente
cultural-artistice, sedinte solemne cu invitati: bersonalitéti'
istorice, culturale, sociale, etc.. ' : '

Scopul organizarii acestor activitati si manifestari
cultural - educative este de a satisface nevoile culturale
comunitare prin oferirea de produse si semvicii culturale
diverse, de crestere a gradului de acces, de p.articipare'a

cetatenilor la viata culturala. '
13 | CULTURA



Festivalul National de
Folclor pentru  Tineri
Interpreti  “Dor de Cant
Roménesc’, care se
desfasoard in luna mai, a
ajuns in acest an la cea
de-a XVl-a editje.

Festivalul este o
manifestare a tezaurului
folcloric din Romaénia si
are ca obiectiv afirmarea
valorilor autentice si nu
doar atat: prin varsta
tandra a concurentilor,
concursul de muzica
populara isi propune sa
introduca in circuitul
national noi  talente,
precum Si prezentarea
celor mai frumoase
costume din diferitele
zone etno-folclorice ale
tarii.

-
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Festivitatea de Premiere
a celei de-a XVl-a editii,2023

TROFEUL FESTIVALULUI a fost castigat de concurenta
Flavia-Maria COCHIRLEANU din sat Bentu, com. Gélbinasi, jud. Buz&u.

LAUREATII PRIMEI SECTIUNL:
Mentiune - HUSTEA AIDA-MARIA din Bucuresti;
Premiul Il - FLOREA MIHAIHULIAN din Bucuresti;
Premiul Il - STOICA TIMEEA-ANAIS din Bucuresti;
Premiul | - CIOBANU MARIA din Bucuresti.

LAUREATII CELEI DE-A II-A SECTIUNL:
Mentiune — DINU ANA-MARIA-ISABELA din municipiul Buzay;
Mentiune — IVAN ROBERT-IOAN din orasul Bréila;
Premiul Il - BRUTCA ANA-MARIA din mun. Medgidia, jud. Constanta;
Premiul I1- VIRDOL LUISIANNA-CATALINA din orasul Turmu,M&gurele,
jud. Teleorman; :
Premiul | - BADUCU MARIA-ROVANA din mun. Buzau. - ) .

LAUREATII CELEI DE-A 1lI-A SECTIUNL
Mentiune - BALAN MIRUNA-OANA din com. Cornu de Sus, jud. Prahova;
Mentiune - VAN ANDREI-MARIAN mun. Motru, jud. Gorj; &
Premiul Il - MARGEAN SELENA-ANDREEA din orasul Giurgiu; :
Premiul [l - MONTA ANDREEA -DARIA din mun. Caracal, jud. Olt; .
Premiul |- POPESCU MIHAELA-CLAUDIA-CRISTINA din orasul Slatina, jud. OIt
Premiul Il - MITRAN MELINDA din orasul Tg. Jiu, jud. Gorj;
Premiul | - BESLEAGA SIMONA-MARIA- VIOLETA din com. Garceni, jud. VasIU|




Festivalul National .Rodul
Pamantului-Zilele Recoltei la Cumpana” ce a
ajuns in acest an la cea de-a XIX-a editie, este o
manifestare  culturald complexa, cu
participarea ansamblurilor folclorice locale si a
celor din tard, a artistilor roméani de muzica
usoara Si populara consacrati.

A
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Convietuire Interetnica pe Plaiuri Dobrogene,
KURES - lupte traditionale tataresti, care a
ajuns la cea de-a XIV-a editie in"acest an. Prin”
aceastd manifestare se incearca sa se creeze
posibilitati depline de dezvoltare a relatiilor
interetnice, economice, sociale, . culturale, ale ”
liberului schimb de valori, precum Sis a
recunoagterii  reciproce a traditiilor i
obiceiurilor fiecarei etnii din acest spatiu.



In cadrul C&minului Cultural activeaza cinci ansambluri folclorice de dansuri populare
romanesti, conduse de maestrul coregraf Constantin Olteanu:
¢ ,Romancuta’-infiintat in anul 2004, format din tinerii comunei cu varste intre 15 si 35 ani,
¢ ,Mugurasii Cumpenei’ - infiintat in anul 2005, compus din copii cu varste intre 5 i 9 ani,
© ,Boboceii Cumpenei’ - infiintat in anul 2016, compus din copii cu varste intre 9 si 14 ani,
< ,Speranta” - al caselor protejate din comuna Cumpana, infiintat in anul 2015;
< ,Doina Cumpenei” - format din doamne cu varsta de peste 35 de ani; infiintat in 2018.
De asemenea, ansamblurile au in componenta patru solisti vocali la inceput de drum,
Elena lordan, Cristian-Catalin Campanu, Andreea Scurtu si Cristiana Slujitoru.
Ansamblul de Dansuri Turcesti ,Kardelen®, in traducere ,Ghiocelul”, condus de prof.
Firdes Musledin si prof. Apti Aylin - infiintat in anul 2007 pentru a pastrata vie cultura, trad|1;||le Si
obiceiurile cetatenilor de etnie turca din comuna.

in anul 2003 a luat fiinta Scoala de Balet ,Nicolae Spirescu”, sub indrumarea prof. Eva

Spirescu si Roberta Bota, fiind prima scoald de balet din mediul rural.

incepand cu anul 2021, isi desfisoard activitatea Clubul de Dans ,All in One Dance’,

sub coordonarea domnisoarei Bicd Andreea si Alexandru Orbocea.

Toate aceste minunate ,echipe’ sunt conduse de oameni cu multd pregatire.

profesionald, cu multa daruire, care au adus acasd, in comuna Cumpana, numeroase premii,
rezultat al indelungatelor ore de repetitii, dar si prin dorinta de a reprezenta cu cinste comuna din
care provin.

b
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Biblioteca Comunald ,Stela lorga” Cumpana si-a desfasurat activitatea in anul 2023 urmarind
sa-si indeplineasca rolul ce rezulta din declaratia din misiune, acela ,..de a servi interesele de informare,
studiu, educatie, lecturd si recreere ale utilizatorilor din localitate, oferind acces liber si nediscriminatoriu
la informatie si cunoastere prin colectiile proprii.”

Colectia bibliotecii ofera carti din bibliografia scolara, dictionare, enciclopedii, lucrari de
referintd, carti pentru copii, beletristica, publicatii adresate tuturor categoriilor socio-profesionale,
satisfacand dorintele de lectura si informare de la varsta copilariei si adolescentei, pana la varsta a
treia.

# Total utilizatori activi: aproximativ 1500 # Fond de carte existent: 14 887 volume
@ Utilizatori inscrisi noi: 14 (+ aproximativ 6000 volume donate, depozitate adecvat), din
' care: -

# Total volume primite ca donatie: 39

& Valoarea fondului de carte: 22 670 lei - 1422 - filozofie, stiinte social-politice, istorie;

- 2365 - stiinte exacte, tehnicd, geografie;
-10366 - lingvistica, filologie si literatura;
- 734 - generalitati, arte, sport.

Toate volumele donate de oameni cu suflet mare, care acum sunt depozitate-intr-un spatiu
adecvat, vor imbogati fondul de carte existent si se vor regdsi in noul sediu al bibliotecii, proiectat cu un
spatiu generos, din cadrul Centrului Cultural de Tineret al comunei Cumpana.

4

)
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ACTIVITATEA DE VALORIFICARE A COLECTIILOR BIBLIOTECII:

¢ Popularizarea documentelor de biblioteca prin mici expozitii de carte si rafturi tematice
in functie de spatiul disponibil;

€ Prezentarea de carti noi cititorilor;

¢ Vizite si activitati ale prescolarilor gradinitelor din localitate si ale elevilor Liceului
Tehnologic ,Nicolae Dumitrescu” Cumpana;

¢ Actiuni de informare si recitaluri din opere cu prilejul zilelor omagiale de nastere sau
comemorative a diferitelor personalitati culturale, ,lon Creanga - naratorul’, ,Minunata lume a,
Basmelor” — Petre Ispirescu, Fratii Grimm, Hans Christian Andersen;

@ Prezentarea unuia din cele mai importante evenimente din istoria poporulw roman:
,Unirea Principatelor Romane in operele scriitorilor”, Mos lon Roata si Unirea

¢ Ziua Culturii Nationale - ,Mihai Eminescu, poetul nepereche’, Dor de.Eminescu’,
,LEminescu - lumina, sunet, culoare”. )

¢ Minunata noastra Planeta Terra; Omul si mediul inconjurdtor; Figuri remarcabile din
istorie; Popoarele lumii; Sarbatoarea iubirii la romani - Povesti de dragoste; etc; '

S-au recuperat cartile imprumutate de la cititorii restantieri prin deplasarea la domiciliu.
Biblioteca a fost si este implicata intr-o serie de de activitati conform programului cultural anual



Biblioteca este implicata permanent in activitatile culturale ale comunei, conform
programului cultural anual:
# Zilele Europene ale Arheologiei;
© Vizita elevilor din ciclul primar la biblioteca in cadrul Sdptamanii ,Scoala Altfel”,
¢ Activitate ,Sa protejam mediul inconjurator” - elevi ai ciclului primar - Liceul Tehnologic ,Nicolae
Dumitrescu”,
€ Prezentarea unora din cele mai importante evenimente din istoria poporului roman: ,Unirea
Principatelor Romane in operele scriitorilor’, 1 Decembrie - Marea Unire.

4
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in cadrul bibliotecii se tehnoredacteaza revista ,Comuna mea, Cumpana”. Prin aceasta aparitie se
doreste ca locuitorii sa fie pe de-o parte informati, iar pe de alta parte implicati in ceea ce inseamna
dezvoltarea comunitatii din care fac parte.

BIBLIONET - LUMEA N BIBLIOTECA MEA

Cu ajutorul programului Biblionet care faciliteaza accesul gratuit la informatie, elevii si studentu !
pentru care calculatorul reprezintd o resursa importanta in procesul de invatamant, apeleaza la diverse servicii,
foarte multi copii descifrand tainele calculatorului.

in acest an comuna Cumpana a primit Ordinul de merit si trofeul ,Nicolae SABAU” editia a XVll-a;, in
semn de apreciere deosebitd pentru activitatea depusa ca promotori ai valorilor si ai civilizatiei traditionale din
mediul rural in cadrul unei ceremonii solemne, partea a celei de-a 26-a sesiuni ordinare a Adunarii*generale a
Asociatiei Comunelor din Romania, care a avut loc la Bucuresti.
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CLUBUL SPORTIV . SPORT

w’ 7 Clubul Sportiv ,Victoria” Cumpéna

VICTORIA CUMPANA



Clubul Sportiv ,Victoria" Cumpana, este o entitate de interes public, cu personalitate
juridica, infiintat prin Hotdrarea Consiliului Local Cumpana nr. 182 din 22.12.2016, inregistrat la
Ministerul Tineretului si Sportului, in baza Certificatului de Identitate Sportiva nr. 32/2017, organizat in
conformitate cu prevederile Legii Educatiei Fizice si Sportului, nr.69/2000, si functioneaza cu un
numar de sase discipline sportive, astfel: rugby, fotbal, scrimd, gimnasticad ritmica, lupte, sah.

Scopul clubului este acela de a organiza si administra activitatea sportivad, in vederea
realizarii activitatii de performanta, selectie, pregatire si participare a sportivilor la competitii sportive
interne si internationale, la ramurile de sport ce apartin clubului.

Acesta sprijina totodata si sportul pentru toti si sportul pentru persoane cu nevoi speciale,
in vederea mentinerii sanatatii, recreerii si socializarii cetatenilor, activitatea fiind realizata printr-un
complex de activitdti bazate pe practicarea libera a exercitiului fizic, intr-un mediu curat si sjgur',
individual sau in grup, organizat ori independent.

Clubul Sportiv ,Victoria” Cumpana a fost angrenat pe parcursul anului 2023 prin sectiile
active, la diferite competitii sportive, atat pe plan judetean, national si international, in urma céraora
sportivii clubului au obtinut rezultate deosebite.
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SECTIA DE GIMNASTICA RITMICA
Antrenori Elena VLAD si Luiza CERBULA

Activitatea micutelor sportive,componente ale C.S. ,Victoria” Cumpana, s-a concretizat
pe parcursul anului 2023, intr-un numarimpresionantde 155 medalii:
73 medalii de aur, 51 medalii de argint si 31 medalii de bronz, astfel:

Campionatul

Turneul International National De g
»Mures Trophy” Gimnastica Ritmica Cam,? el it Cupa Internationala
- Junioare i - Ill Balcanic - BUDVA +Alexandra Pavel”

30 MEDALII 12 MIEDALII 5 MEDALII 26 MIEDALII
®17de aur ¢ 2 deaur ¢ 2deaur ¢ 17deaur

#11 de argint ¢ 4 deargint ¢ 3deargint # 6 de argint
42 de bronz ¢ 6 debronz ¢ 3 de bronz




SECTIA DE GIMNASTICA RITMICA

" CAMPIONATUL NATIONAL -
Cupa ,IRINA DELEANU T T INATUL NAT

17 MEDALII 22 MEDALII 3 MEDALII

¢ /deaur

¢ 6deaur
& 8 de argint
¢ 3debronz

¢ 1deaur

¢ S deargint & 2 deargint

¢ / de bronz

Campionatul Nationalde
ANSAMBLURI si Festlvalul National
de GlMNASTlCARlTMlCA BRASOV

13 MEDALII s

& 9deaur [
& 4 deargint ‘

CUPA ROMANIEI

2 MEDALII

& 1deaur
€ 1deargint
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SECTIA DE LUPTE
Antrenor Vasile VICOL

Lotul Sectieide Luptea participat inanul 2023 la diferite competitii sportive nationale si internationale,
unde au dobandit un numar de 38 de medalii (18 medalii de aur, 14 medalii de argint, 16 medalii de bronz):

Finala Cupei Romaniei - Campionatul National CampionatuluiNational De Lupte- -
Cadeti (U17) Individual de Lupte pe Plajd  aptitudini Specifice Juniori Mici, Juniori 4

12 MEDALII: 3 MEDALII:

1 MIEDALIE ¢ 4de AUR o 1de AUR

SRONE + 3de BRONZ ¢ 2de ARGINT QIEC C o

Finala CampionatuluiNational ‘ ' : :
Individual Juniori Mici: Micul Campionatul National de Campionatul National de Lupte

Lunttor LUPTE - Juniori IV = Juniori IV siU15 - Proba Parter

6 MEDALII: 7 MEDALII: 10 MEDALII:

¢ 3 deAUR

¢ 2 de BRONZ ¢ 3 de BRONZ ¢ 3 de BRONZ | 14 I SPORT




SECTIA DE SAH
Antrenor - Daniel PANAINTE

Sectia de SAH a participat in anul 2023 la 12 competitii sportive nationale si
internationale (cupe, turnee, festivaluri), unde au dobandit 10 medalii:

7 MEDALII

2 MEDALII 1MEDALIE

de AUR

de ARGINT de BRONZ g
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SECTIA DE FOTBAL
Antrenor - VASILICA CRISTOCEA

CUPA SATELOR - EDITIA a lll-a (FAZA EUROREGIUNEA SUD-EST)

in data de 25 aprilie 2023, echipa de fotbal a comunei Cumpana, antrenata de ddmnul .
antrenor Cristocea Vasilicd, s-a clasat pe locul |, fiind castigatoarea CUPEI SATELOR -
Euroregiunea SUD-EST.

In perioada 11-14 mai, la Baia de Fier in judetul Gorj, s-a desfasurat FAZAFINALA a Cupei -
Satelor unde echipa comunei s-a clasat pe locul VI petard. y
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SECTIA DE FOTBAL
Antrenor - CRISTIAN MUSTACA

CAMPIONATUL JUDETEAN DE FOTBAL - JUNIORI A1
EDITIA 2023 -2024: TUR - RETUR

CLASAMENT JUNIORI - A1
LOCULI - C.S.,VICTORIA" CUMPANA
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Sfarsitul anului competitional 2023, incheie un sezon cu rezultate de exceptie pentru sportivii sectiilor
clubului, fapt ce ne onoreaza, dar ne si obligd, in a avea si pe parcursul anului viitor rezultate cel putin la fel de bune.

Aceste rezultate obtinute de sportivii nostri, precum si imaginea creata prin promovarea comunei
Cumpana, atat pe plan judetean, national dar si international, este rodul muncii si al profesionalismului antrenorilor
sectiilor C.S. ,Victoria® Cumpdna, daruirea si talentul sportivilor, cat si sprijinul parintilor acestora.

Toate acestea nu ar fi fost posibile fara sprijinul financiar, material si moral, pe langa cel al Primariei si
Consiliului Local, mai ales al sponsorilor sau partenerilor, care prin contributiile lor au facut mai usoara participarea
sportivilor la competitiile oficiale si au ajutat la procurarea de materiale si echipamente sportive, in vederea dotarii
celor 6 sectii sportive ale clubului.

Pentru toate aceste eforturi sirezultate, comuna Cumpana a primit Ordinul, Trofeul si Diploma ,Ivan
PATZAICHIN® editia a Vlll-a, pentruimplicarea intensd in viata sportiva si pentru multiplii campioni ai Clubului Sportiv
,Victoria” Cumpana. Distinctia a fost oferitd in semn de apreciere pentru sprijinirea excelenteiin sport in lumea
satelor, in cadrul unei ceremonii solemne, parte a celei de-a 26 a sesiuni ordinare a Adundrii generale a Asociatiei
Comunelor din Romania, care a avut loc la Bucuresti.
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SPONSORIPRINCIPALI:

S.C. FERAL IMPEX S.R.L.
S.C. AUTO PRIMA SERV S.R.L.
S.C. SERVANY COMPANY S.R.L.
S.C. TOTAL DREAM DISTRIBUTION S.R.L.
I.I. LAZAR DANIEL-COSMIN
S.C. FRATTELO PANIFICATIE S.R.L.-D
S.C. NIVA POWER S.R.L.
S.C. PANDELE S.R.L.

ALTI AGENTI ECONOMICI SAU PERSOANE FIZICE.

SPORTUL, UN MOD DE VIATA LA CUMPANA!

140dS | #L



RAPORT FINANCIARCONTABIL PE ANUL 2023

in cursul anului 2023, VENITURILE si CHELTUIELILE Clubului Sportiv ,Victoria”
Cumpana, conform executiei bugetare, au fost urmédtoarele :

-MII LEI-

REALIZAT
VENITURI si CHELTUIELI APROBAT BVC 2023  31.12.2023

VENITURI TOTALE, din care: 2.003.590 1.769.128

140dS | vl

Sume INCASATE de la BUGETUL LOCAL 1680.000 1435.092
Sume INCASATE din DONATII S| SPONSORIZARI 323.590 334.036
EXCEDENT ANII PRECEDENTI 3.855 3.855

CHELTUIELI TOTALE din care: 2.007.445 1.700.059

Cheltuielile de functionare 1947.445 1640.059
Salarii 1.182.100 1.056.494

Alte cheltuieli 765.345 583.565
Dezvoltare 60.000 60.000

Disponibil din donatii si sponsorizari 0 73.054
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o

o PERSPECTIVE - PROIECTE
2024-2028

# Extinderea retelei de canalizare pana la atingerea unui procent de 100% din
gospodariile conectate - continuarea si finalizarea lucrdrilor de canalizare
incepute si initierea unora noi, conform cererii existente;
# Extinderea retelei de gaze, extinderea retelei de alimentare cu apd in cartierele nou infiintate;
# Imbunétatirea si extinderea spatiilor verzi din comuna - construirea de noi parcuri si locuri de
joaca pentru copii, spatii de agrement;
# Diversificarea activitatilor recreative la nivelul comunei, initierea unor noi programe recreativ-culturale;
€ Amenajarea peisagistica a comunei,
# Realizare unor noi spatii de agrement pentru locuitorii comunei, spatii de joaca pentru copii Si
upgradarea celor existente;
¢ Masuri de preventie a alunecdrilor de teren (in special in zona Canalului Dunarea-Marea Neagra);
Plantarea de arbusti, consolidarea terenului, initierea unor masuri complementare celor derulate in cadrul
proiectului de consolidare gestionat de Autoritatea Canalelor Navigabile si finantat de Ministerul
Transporturilor;
# Extindere retea de alimentare cu energie electrica in toate zonele existente in comuna;
¢ Continuarea proiectelor de imbunatatire a iluminatului public (extinderea iluminatului LED);
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f ¢ Finalizarea proiectului de realizare a Nodului de descarcare pe teritoriul
Comunei Cumpana (Nod rutier A4 - km16+700) (2024);

# Asigurarea infrastructurii rutiere in comuna si imbunatatirea conectivitatii cu
Municipiul Constanta - madsuri de imbunatatire a mobilierului stradal, a
trotuarelor si rigolelor de scurgere de-a lungul drumurilor din comuna,
realizarea de locuri de parcare;

# Reabilitare si modernizare drumuriin comuna;

¢ Extinderea sistemului de monitorizare video in vederea intaririi serviciilor de asigurare a sigurantei
cetatenilor pe raza comunei;

© Program de imbunatatire/modernizare a serviciilor medicale scolare;

¢ Modernizarea si dotarea cu echipamente aferente campusurilor scolare;

+ imbunétatirea serviciilor sociale si dezvoltarea de noi servicii, identificate ca fiind necesare la nivel de
u.a.t., suplimentar fata de cele existente. Acestea au ca scop acoperirea nevoilor sociale ale diferitelor
categorii de persoane vulnerabile din comunitate (in special persoanele in varstd, a copiilor si a persoanelor
cu venituri mici);

# Construire unei noi infrastructuri de inva{dmant de tip cresa si dotarea acesteia cu echipamente aferente;
¢ Imbunétatirea bazei materiale a serviciilor educationale - masuri privind dezvoltarea infrastructurii
educationale (constructie bazin de inot, modernizarea terenurilor de sport existente), investitii in cresterea
calitatii procesului de invatare;

)



# Incurajarea dezvoltarii agriculturii ecologice si a zootehniei, respectiv crearea de puncte de colectare i
prelucrare materii prime in agricultura;

# |dentificarea posibilitatilor de valorificare a agroturismului si ecoturismului prin promovarea oportunitatilor
de investitii in zond (facilitarea implicarii investitorilor in zond, acordarea de facilitati fiscale);

+ Imbunatatirea conditilor pentru dezvoltarea agroturismului in comuna - continuarea proiectului privind
realizarea unei pensiunituristice,

# Incurajarea si sprijinirea valorificarii turistice a evenimentelor culturale locale;

¢ Atragerea operatorilor turistici din judetul Constanta pentru includerea comunei Cumpana pe traseele
turistice zonale;

# Infiintarea centrului de informare turistica si a unei pensiuni agroturistice (fonduri Ministerul Culturii);

¢ Continuarea proiectului de dezvoltare a parcului industrial si stiintific INNOVOLUTION (in parteneriat cu
Universitatea ,Ovidius” Constanta); : ;

¢ Dezvoltarea unui incubator de afaceri in comuna — masuri privind diversificarea domeniilar de cooperare,
cu alte institute de cercetare sau universitati din Constanta, in ceea ce priveste dezvoltarea de incubatoare
de afaceri sau alte tipuri de colabordri, precum si promovarea acestora in mediile de afaceri din tara sau
strainatate;

¢ Implementarea proiectului ,Cumpana Smart Villge”;

¢ Cresterea calitatii arhitectural-ambientale a cladirilor prin reabilitarea anvelope| cu cresterea eﬂmentel

energetlce a acestora; - =
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© Dezvoltarea si utilizarea surselor de energie regenerabila (panouri fotovoltaice) pentru constructiile publice
(crese, scoli etc.) si promovarea pentru acesteia in cazul celor private; identificarea de noi surse de energie
si utilizarea acestora (biomasa/biogaz);

© |dentificarea de noi surse de energie si utilizarea acestora (biomaséa/biogaz);

€ Promovarea colectarii selective a deseurilor si generalizarea acestei practici la nivelul intregii comune,
reciclarea deseurilor vegetale si distribuire in fiecare gospodarie, imbunatatirea serviciilor de
curatenie/salubrizare de pe raza comunei;

¢ Sprijinirea prin masuri specifice a colectarii responsabile a deseurilor in comung;
¢ Achizitionare cosuri de gunoi colectare selectiva siinstalare pe domeniul public;

@ Achizitionare ldzi de compost vegetal pentru reciclarea deseurilor vegetale si distribuire in fiecare
gospodarie;

® Dezvoltarea si atragerea de investitori in cadrul Parcului Industrial al comunei Cumpana;
4 Construire Muzeu al Satului.
¢ Amenajare Parc de Distractii.

<
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