
doro*'L
JUDETUL CONSTANTA

COMUNA CUMPANA
$os. Gonstanfei, Nr. 132

Telefon : 0241- 739.845, Fax: 0241 -739.003
E-mail: primaria cumpana@vahoo.com

NR. 4588126.O3.20t8

PROCES VERBAL DE AFISAJ

Astdzi, 26.03.2018, s-a procedat la afigarea listei funcliilor gi a salariului

de bazl a angajalilor ce intri in categoria pepsonalului pl5tit din fonduri

publice, conform prevederilor art. 33 din Legea nr. 153/20t7, privind

salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile gi

completirile ulterioare.

Resurse Umane



 
                                                                                                                        ROMÂNIA    

 
JUDEŢUL CONSTANŢA 
COMUNA  CUMPĂNA 

CONSILIUL LOCAL 
Şos. Constanţei, Nr. 132  

Telefon: 0241- 739.845, Fax: 0241-739.003 
     Email: primaria_cumpana@yahoo.com 

 
       

ADMINISTRAȚIA PUBLICĂ LOCALĂ CUMPĂNA  -  GRILĂ DE SALARIZARE – 01.01.2018 
 
Funcții de demnitate publică 
Valoare coeficient: 1900 lei 

 

 
Funcții de conducere  

Valoare coeficient: 1900 lei 

 
 

NR. 
CRT. 

FUNCȚIA  COEFICIENT SPOR PROIECT 
EEUROPENE 

SALARIUL LUNAR 
BRUT 

1.  PRIMAR (localitate cu 
10001 până la 20000 
locuitori) 

coeficient 5,50 25% 13.063 
Suma 10.450   

2.  VICEPRIMAR (localiatate cu 
10001 până la 20000 
locuitori) 

coeficient 4,50 25% 10.688 
Suma  8.550   

NR. 
CRT. 

FUNCȚIA NIVEL 
STUDII 

COEFICIENT 
MAXIM 

SALARIU DE BAZĂ ÎN FUNCȚIE DE GRADAȚIE (VECHIME ÎN MUNCĂ) 

Gradație 
0 

Gradație 
1 

Gradație 
2 

Gradație  
3 

Gradație 
 4 

Gradație 
 5 

1.  Secretar UAT (localitate 
cu 10001 până la 20000 
locuitori) 

S 4,50 3,61 3,88 4,08 4,28 4,39 4,50 

6.859 7.372 7.752 8.132 8.341 8.550 

2.  Șef serviciu/arhitect șef S 4,45 3,57 3,84 4,03 4,24 4,34 4,45 

6.673 7.296 7.657 8.056 8.246 8.455 

mailto:primaria_cumpana@yahoo.com


 
 
 
 

 

Funcții de execuție - Funcționar public 
Valoare coeficient: 1900 

NR. 
CRT. 

FUNCȚIA NIVEL 
STUDII 

COEFICIENT 
MAXIM 

SALARIU DE BAZĂ ÎN FUNCȚIE DE GRADAȚIE (VECHIME ÎN MUNCĂ) 

Gradație 
0 

Gradație 
1 

Gradație 
2 

Gradație  
3 

Gradație 
 4 

Gradație 
 5 

1.  Consilier, consilier juridic, 
expert, inspector grad 
preofesional superior 

S 4,26 3,42 3,68 3,86 4,05 4,16 4,26 

6.498 6.992 7.334 7.695 7.904 8.094 

Consilier, consilier juridic, 
expert, inspector grad 
preofesional principal 

S 3,31 2,66 2,86 3,00 3,15 3,23 3,31 

5.054 5.434 5.700 5.985 6.137 6.289 

Consilier, consilier juridic, 
expert, inspector grad 
preofesional asistent 

S 2,40 1,93 2,07 2,18 2,28 2,34 2,40 

3.667 3.933 4.142 4.332 4.446 4.560 

Consilier, consilier juridic, 
expert, inspector grad 
preofesional debutant 

S 2,30 1,85 1,99 2,08 2,19 2,24 2,30 

3.515 3.781 3.952 4.161 4.256 4.370 

2.  Referent de specialitate grad 
profesional superior 

SSD 2,30 1,85 1,99 2,08 2,19 2,24 2,30 

3.515 3.781 3.952 4.161 4.256 4.370 

Referent de specialitate grad 
profesional principal 

SSD 2,25 1,81 1,94 2,04 2,14 2,20 2,25 

3.439 3.686 3.876 4.066 4.180 4.275 

Referent de specialitate grad 
profesional asistent 

SSD 2,20 1,77 1,90 1,99 2,09 2,15 2,20 

3.363 3.610 3.781 3.971 4.085 4.180 

Referent de specialitate grad 
profesional debutant 

SSD 1,85 1,49 1,60 1,68 1,76 1,80 1,85 

2.831 3.040 3.192 3.344 3.420 3.515 

3.  Referent grad profesional 
superior 

M 2,15 1,73 1,86 1,95 2,05 2,10 2,15 

3.287 3.534 3.705 3.895 3.990 4.085 

Referent grad profesional 
principal 

M 2,10 1,69 1,81 1,90 2,00 2,05 2,10 

3.211 3.439 3.610 3.800 3.895 3.990 

Referent grad profesional 
aisitent 

M 2,05 1,65 1,77 1,86 1,95 2,00 2,05 

3.135 3.363 3.534 3.705 3.800 3.895 

Referent grad profesional 
debutant 

M 2,00 1,61 1,73 1,81 1,90 1,95 2,00 

3.059 3.287 3.439 3.610 3.705 3.800 



 

 
Funcții de execuție – Personal contractual 
Valoare coeficient: 1900 lei 
 

 

NR. 
CRT. 

FUNCȚIA NIVEL 
STUDII 

COEFICIENT 
MAXIM 

SALARIU DE BAZĂ ÎN FUNCȚIE DE GRADAȚIE (VECHIME ÎN MUNCĂ) 

Gradație 
0 

Gradație 
1 

Gradație 
2 

Gradație  
3 

Gradație 
 4 

Gradație 
 5 

1.  Consilier, consilier juridic, expert, 
inspector de specialitate, reviszor 
contabil, arhitect, referent de 
specialitate, inspector casier  
GRAD I A 

S 3,40 2,73 2,94 3,08 3,24 3,32 3,40 

5.187 5.586 5.852 6.156 6.308 6.460 

Consilier, consilier juridic, expert, 
inspector de specialitate, revsizor 
contabil, arhitect, referent de 
specialitate, inspector casier 
 GRAD I  

S 2,95 2,37 2,55 2,67 2,81 2,88 2,95 

4.503 4.845 5.073 5.339 5.472 5.605 

Consilier, consilier juridic, expert, 
inspector de specialitate, reviszor 
contabil, arhitect, referent de 
specialitate, inspector casier 
 GRAD II 

S 2,50 2,01 2,16 2,27 2,38 2,44 2,50 

3.819 4.104 4.313 4.522 4.636 4.750 

Consilier, consilier juridic, expert, 
inspector de specialitate, reviszor 
contabil, arhitect, referent de 
specialitate, inspector casier  
GRAD DEBUTANT 

S 2,35 1,98 2,03 2,13 2,24 2,29 2,35 

3.762 3.857 4.047 4.256 4.351 4.465 

2.  Tehnician – economist, secretar 
superior, interpret relații, interpret 
profesional, conductor arhitect, 
inspector referent, subinginer, arhivist 
GRAD I A 

SSD 2,30 1,85 1,99 2,08 2,19 2,24 2,30 

3.515 3.610 3.952 4.161 4.256 4.370 

Tehnician – economist, secretar 
superior, interpret relații, interpret 
profesional, conductor arhitect, 
inspector referent, subinginer, arhivist 
GRAD I 

SSD 2,25 1,81 1,94 2,04 2,14 2,20 2,25 

3.439 3.686 3.876 4.066 4.180 4.275 



 

 

 

Valoarea anuala a indemnizatiei de hrana pentru personalul din cadrul Serviciului de Politie Locala pentru anul 

2018 este de 13.505 lei / salariat, conform prevederilor Legii nr.155/2010, ale prevederilor Hotararea Guvernului 

Romaniei  nr.171 din 11.03.2015 si Ordinului MDRAP nr. 776/2015. 

 

 

 

3.  Tehnician – economist, secretar 
superior, interpret relații, interpret 
profesional, conductor arhitect, 
inspector referent, subinginer, arhivist 
GRAD II 

SSD 2,23 1,75 1,87 1,99 2,12 2,18 2,23 

3.325 3.553 3.781 4.028 4.142 4.237 

Tehnician – economist, secretar 
superior, interpret relații, interpret 
profesional, conductor arhitect, 
inspector referent, subinginer, arhivist 
GRAD DEBUTANT 

SSD 2,21 1,71 1,82 1,96 2,08 2,16 2,21 

3.249 3.458 3.724 3.952 4.104 4.199 

4.  Referent, inspector, arhivar, referent, 
casier I A 

M 2,20 1,77 1,90 1,99 2,09 2,15 2,20 

3.363 3.610 3.781 3.971 3.971 4.180 

Referent, inspector, arhivar, referent, 
casier I  

M 2,12 1,70 1,83 1,92 2,02 2,07 2,12 

3.230 3.477 3.648 3.838 3.933 4.028 

Referent, inspector, arhivar, referent, 
casier II 

M 2,11 1,69 1,82 1,91 2,01 2,06 2,11 

3.040 3.458 3.629 3.819 3.914 4.009 

Referent, inspector, arhivar, referent, 
casier DEBUTANT 

M 2,10 1,69 1,81 1,90 2,00 2,05 2,10 

3.211 3.439 3.610 3.800 3.895 3.990 

5.  Administrator I, șef depozit I M 2,10 1,69 1,81 1,90 2,00 2,05 2,10 

3.211 3.439 3.610 3.800 3.895 3.990 

6.  Casier, magaziner M 
G 

2,10 1,69 1,81 1,90 2,00 2,05 2,10 

3.211 3.439 3.610 3.800 3.895 3.990 

7.  Șofer I M 
G 

2,10 1,69 1,81 1,90 2,00 2,05 2,10 

3.211 3.439 3.610 3.800 3.895 3.990 

8.  Muncitor calificat I M 
G 

2,00 1,61 1,73 1,81 1,90 1,95 2,00 

3.059 3.287 3.439 3.610 3.705 3.800 



 

 
 

      

CLUBUL SPORTIV VICTORIA CUMPĂNA  -  GRILĂ DE SALARIZARE 

 

Funcții de conducere  

Valoare coeficient – 1900 

 

 

Funcție de execuție - Personal contractual 

Valoare coeficient: 1900 

 

NR. 
CRT. 

FUNCȚIA NIVEL 
STUDII 

COEFICIENT 
MAXIM 

SALARIU DE BAZĂ ÎN FUNCȚIE DE GRADAȚIE (VECHIME ÎN MUNCĂ) 

Gradație 
0 

Gradație 
1 

Gradație 
2 

Gradație  
3 

Gradație 
 4 

Gradație 
 5 

1.  Director S 3,50 2,81 3,02 3,17 3,33 3,41 3,50 

5.339 5.738 6.023 6.327 6.479 6.650 

NR. 
CRT. 

FUNCȚIA NIVEL 
STUDII 

COEFICIENT 
MAXIM 

SALARIU DE BAZĂ ÎN FUNCȚIE DE GRADAȚIE (VECHIME ÎN MUNCĂ) 

Gradație 
0 

Gradație 
1 

Gradație 
2 

Gradație  
3 

Gradație 
 4 

Gradație 
 5 

1.  Consilier, consilier juridic, expert, 
inspector de specialitate, revizor 
contabil, arhitect, referent de 
specialitate, inspector casier  
GRAD I A 

S 2,80 2,25 2,42 2,54 2,67 2,73 2,80 

4.275 4.598 4.826 5.073 5.187 5.320 

Consilier, consilier juridic, expert, 
inspector de specialitate, revsizor 
contabil, arhitect, referent de 
specialitate, inspector casier 
 GRAD I  

S 2,40 1,93 2,07 2,18 2,28 2,34 2,40 

3.667 3.933 4.142 4.332 4.446 4.560 

1.  Consilier, consilier juridic, expert, 
inspector de specialitate, reviszor 
contabil, arhitect, referent de 
specialitate, inspector casier 
 GRAD II 

S 2,20 1,77 1,90 1.99 2,09 2,15 2,20 

3.363 3.610 3.610 3.971 4.085 4.180 



 

 

 

 

1.  Consilier, consilier juridic, expert, 
inspector de specialitate, reviszor 
contabil, arhitect, referent de 
specialitate, inspector casier  
GRAD DEBUTANT 

S 2,15 1,73 1,86 1,95 2,05 2,10 2,15 

3.287 3.534 3.705 3.895 3.990 4.085 

2.  Antrenor categoria I   2,80 2,25 2,42 2,54 2,67 2,73 2,80 

4.275 4.598 4.826 5.073 5.187 5.320 

3.  Antrenor categoria II  2,40 1,93 2,07 2,18 2,28 2,34 2,40 

3.667 3.933 4.142 4.332 4.446 4.560 

4.  Antrenor categoria III  2,20 1,77 1,90 1,99 2,09 2,15 2,20 

3.363 3.610 3.781 3.971 4.085 4.180 

5.  Antrenor categoria IV  2,15 1,73 1,86 1,95 2,05 2,10 2,15 

3.287 3.534 3.705 3.895 3.990 4.085 

6.  Antrenor categoria V  2,10 1,69 1,81 1,90 2,00 2,05 2,10 

3.211 3.439 3.610 3.800 3.895 3.990 

7.  Antrenor debutant  2,08 1,67 1,80 1,89 1,98 2,03 2,08 

3.211 3.420 3.591 3.762 3.857 3.952 

8.  Referent, inspector, arhivar, 
referent, casier I A 

M 2,10 1,69 1,81 1,90 2,00 2,05 2,10 

3.211 3.439 3.610 3.800 3.895 3.990 

Referent, inspector, arhivar, 
referent, casier I  

M 2,08 1,67 1,80 1,89 1,98 2,03 2,08 

3.173 3.420 3.591 3.762 3.838 3.952 

Referent, inspector, arhivar, 
referent, casier  II 

M 2,06 1,65 1,78 1,87 1,96 2,01 2,06 

3.135 3.382 3.553 3.724 3.819 3.914 

Referent, inspector, arhivar, 
referent, casier DEBUTANT 

M 2,00 1,53 1,64 1,72 1,81 1,85 1,90 

2.907 3.116 3.268 3.439 3.515 3.610 

9.  Muncitor calificat I M 
G 

1,80 1,45 1,55 1,63 1,71 1,76 1,80 

2.755 2.945 3.097 3.249 3.344 3.420 
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